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FACULDADE CERES - FACERES

“Formar profissionais aptos a atuar de forma ética, humanistica,
técnica e sustentavel, e enfrentar os desafios atuais e futuros do
sistema de satde e da sociedade’.

“Ser referéncia nacional na formag¢do de médicos’”.

Exceléncia na formagdo profissional;
Inovacdo em educacdo médica;
Sustentabilidade;

Responsabilidade social;

Eficiéncia em gestdo corporativa
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DEPARTAMENTO DE PESQUISA DA FACERES

O Departamento de Pesquisa da FACERES é o nulcleo responsavel por fomentar,
organizar e acompanhar as atividades cientificas, de inovagao tecnoldgica e de producao
académica na instituicao. Alinhado ao Projeto Pedagogico Institucional, ao Regimento Interno
e as diretrizes nacionais de educacao superior, o Departamento atua de forma integrada ao
ensino e a extensao, fortalecendo a formacao de profissionais criticos, éticos e
comprometidos com a transformacao social.

Sua atuagao contempla a coordenacao do Programa Institucional de Iniciacao
Cientifica (PICIN), a gestao do Programa de Auxilio e Incentivo a Educadores (PAIE), o
acompanhamento da producao cientifica docente e discente, a orientacao de ligas
académicas e a promocao da ética em pesquisa, em consonancia com os principios da
Comissao Nacional de Etica em Pesquisa (CONEP).

O Departamento também se dedica ao incentivo da inovacao cientifica e tecnoldgica,
incluindo a gestao da propriedade intelectual, o estimulo a criacao de produtos educacionais
e técnicos conforme definicao da CAPES, e a articulagao de parcerias interinstitucionais que
ampliam o alcance da pesquisa e sua relevancia social.

Composto por duas coordenacoes — Coordenacao Académica de Pesquisa e
Coordenacao de Gestao e Estratégia em Pesquisa — o Departamento assegura tanto o
acompanhamento direto das atividades dos alunos quanto a gestao administrativa,

estratégica e de indicadores institucionais.

Missao
“Promover e consolidar a pesquisa cientifica, tecnolégica e de inovacdo na FACERES,

integrando ensino, pesquisa e extensdo, de modo a formar profissionais criticos, éticos e
comprometidos com a transformagdo social e a producéo de conhecimento de exceléncia.”

Visao
“Ser referéncia nacional em pesquisa aplicada & saldde e & educacdo médica,

destacando-se pela formacdo de pesquisadores, pela geragcao de produtos educacionais e
técnicos e pela contribuicao social por meio de prdticas inovadoras e responsdveis.”

Valores

v Etica e Integridade: compromisso com a conducdo responsdvel da pesquisa, em
conformidade com normas nacionais e internacionais.
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Exceléncia Académica: incentivo & qualidade cientifica, tecnolégica e educacional
em todas as etapas da formagado.

Inovacdo: estimulo & criacdo de solucées criativas, sustentaveis e socialmente
relevantes.

Interdisciplinaridade: promog¢do do didlogo entre diferentes dreas do conhecimento.
Responsabilidade Social: producdo cientifica comprometida com o impacto positivo
na comunidade e no sistema de sadde.

Transparéncia: clareza nos processos de gestdo, selecGo e acompanhamento das
atividades de pesquisa.

Colaboragado: incentivo d integragdo entre docentes, discentes, instituicoes parceiras
e sociedade.
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APRESENTACAO

Este Regulamento do Programa de iniciagcao cientifica e inovagao
tecnolégicas tem por finalidades: a reestruturagao e aprimoramento das
normativas para o desenvolvimento das atividades da iniciagao cientifica;
do desenvolvimento cientifico e tecnolégico; a normatizagao da criagao
da bolsa de iniciagao cientifica aos discentes; a revogacao das Resolucoes
05/2016, 08/2016, 10/2016 E XXX e consequentemente unificacao dos
documentos aprovados pela mesma.

O Programa de Iniciacao Cientifica e de Inovagao Tecnoldgica da
FACERES tem como propdsito fomentar o pensamento cientifico, a
inovacao e a introducao dos estudantes de graduacao a pesquisa
académica. Trata-se de uma iniciativa que estimula a formagao critica,
investigativa e criativa dos discentes, contribuindo para sua formacao
integral.

As atividades de Iniciacao Cientifica destinam-se aos alunos do curso de
medicina da FACERES e tém como finalidade o desenvolvimento de
projetos vinculados as linhas e grupos de pesquisa institucionais,
articulados com os Programas de Craduacao e P6s-Craduacao.

Embora nao constituam atividade obrigatéria, configuram-se como
oportunidade estratégica que a instituicao se compromete a oferecer,
garantindo suporte a formagao académica, cientifica e tecnologica de seu
corpo discente.

Com esse intuito, a FACERES publica periodicamente Edital de selecao de
projetos de pesquisa, e alunos para iniciagao cientifica por meio do qual
sao avaliadas e aprovadas propostas a serem desenvolvidas no ambito da
Iniciacao Cientifica.

O programa busca integrar os estudantes e docentes em atividades
orientadas de investigacao cientifica e inovacao tecnologica,
proporcionando experiéncia pratica e contato direto com a producao de
conhecimento.

REGULAMENTO DO PROGRAMA DE INICIACAO CIENTIFICA E INOVACAO TECNOLOGICA

CAPITULO | - O PROGRAMA DE INICIAGAO CIENTIFICA
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Art. 1° O Programa Institucional de Iniciacao Cientifica e de Inovagao Tecnolégica da
FACERES tem por objetivo geral promover o desenvolvimento de competéncias
cientificas, investigativas e de gestao de projetos entre os estudantes dos cursos de
graduacao, estimulando a producao de conhecimento, a pratica da pesquisa e a
proposicao de solugdes inovadoras aplicaveis a area da sadde e a demandas sociais

reais.
Artigo 2°. O presente regulamento tem como finalidades:

l. Regular as normas e critérios norteadores para a criacao
cientifica no ambito da Faceres, incluindo iniciacao cientifica, o

desenvolvimento cientifico e tecnologico.

1. Subsidiar o planejamento e a melhoria continua das atividades
de ensino, extensao, producao docente e desenvolvimento

cientifico.

1. Institucionalizar a pesquisa cientifica na Faceres e assim

contribuir para a produtividade e formacao docente.

V. Orientar e regulamentar as acdes proprias da Pesquisa, as
competéncias de sua gestao e as formas de interacao com as
demais atividades académicas e instdncias da gestdao da

instituicao.

V. Disciplinar os relacionamentos na area da Pesquisa, entre os

membros do corpo docente e discente.

VI.  Promover a legitimacao e o estimulo a expansao das atividades
de Pesquisa na FACERES, conforme sua responsabilidade social e
de acordo com as metas do Plano de Desenvolvimento

Institucional (PDI) e com seu Regimento Ceral.

VII.  Promover a inovacdo cientifica e tecnoldgica na drea da saude,
considerando os pilares que sustentam a instituicao.

Artigo 3o. As atividades de Pesquisa devem proporcionar:
I.  Alinvestigagao critica, continua e permanente da realidade.

[I. O estudo continuo de novos e diferentes fendbmenos, de
inquietagcoes relevantes contemporaneas.
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lll. A participagcao de docentes e alunos pesquisadores da
instituicdo em congressos, exposicoes, reunides cientificas
nacionais ou internacionais e, especialmente, nos congressos
nacionais da respectiva area, com apresentacao de trabalhos.

IV. A publicagdo dos resultados dos estudos de investigacao em
veiculos académicos devidamente reconhecidos pelas formas
legais e diretrizes nacionais.

V. A integracado da pesquisa com a extensao e o ensino sequencial
da graduacao.

VI. A orientacao ética na relagdo com o participante ou colaborador
da pesquisa, a partir dos principios da alteridade contemplados
na proposta humanista dos valores institucionais.

VII. A observacao das normas éticas nacionais reguladas pela
Comissao Nacional de Etica em Pesquisa (CONEP), no que
compete a realizagdo de Pesquisas com Seres Humanos, tendo
em vista o valor da pessoa, a ser respeitada em sua integridade e
dignidade e de acordo com o Regimento do Comité de Etica em
Pesquisa Faceres.

VIII. A observacao das normas éticas nacionais reguladas pelo
Conselho Nacional de Controle de Experimentacao Animal, no
que compete a realizacao de Pesquisas envolvendo animais
experimentais.

IX. Contribuir para o exercicio pratico das atividades de pesquisa
cientificas, alicercado nas Diretrizes Curriculares Nacionais
(DCN), que enfatizam a promogdo do pensamento cientifico e
apoio a produgao de novos conhecimentos.

X. Permitir ao académico a possibilidade de descobertas cientificas que
possam contribuir para o aprimoramento do conhecimento
cientifico, promocgao de saude, diagndstico e tratamento de doengas.

XI.  Contribuir para uma melhor formacdo dos discentes de graduacdo e
pds-graduacdo, oportunizando o acesso a conhecimentos e praticas
interdisciplinares, aumento de sua produtividade cientifica, por meio
de sua inser¢cdo em atividades de pesquisa.

XIl.  Garantir a consolidagao dos grupos e linhas de pesquisa da instituicao.

XIll.  Contribuir para o cumprimento da missao e valores institucional e

Projeto de Desenvolvimento Institucional (PDI).

CAPITULO Il - DA COORDENADORIA DE PESQUISA
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Art. 4° - A Coordenadoria de Pesquisa da FACERES é o setor responsavel pela gestao,
acompanhamento e desenvolvimento das atividades cientificas da instituicao, articulando
acgoes de iniciagao cientifica, inovagao tecnologica e fortalecimento dos grupos de pesquisa.
Atua em conformidade com as Diretrizes Curriculares Nacionais, com a politica institucional

de pesquisa e com o Regulamento de Iniciacao Cientifica e Inovacao Tecnolodgica.

Art. 5° Art. 34° A Coordenadoria de Pesquisa serda composta por duas coordenagoes,

exercidas por pesquisadoras designadas pela Direcao Geral:

|. Coordenagdo Académica de Pesquisa: responsavel pela conducao da disciplina de
Habilidades de Pesquisa Cientifica na graduacao em Medicina; orientacao e
acompanhamento dos alunos; agendamento e cadastro de projetos de iniciacao cientifica;
apoio as atividades de extensao; supervisao das ligas académicas em suas atividades de
ensino, pesquisa e extensao; acompanhamento das revistas académicas; além do

acompanhamento direto das praticas de iniciacao cientifica no ambito da graduacao.

Il. Coordenagdo de Gestdo e Estratégia em Pesquisa: responsavel pela administragdo dos
procedimentos do departamento de pesquisa, incluindo gestao do sistema académico,
processo de internacionalizagdo, monitoramento de indicadores e metas institucionais de
pesquisa, gestao do Comité de Integridade e de propriedade intelectual, acompanhamento
das revistas académicas e dos projetos de pesquisa vinculados a pés-graduacao lato sensu.
Também responde pelo fornecimento de dados a Direcao Ceral, ao Nucleo Docente
Estruturante (NDE) e pelo funcionamento do Nucleo de Estudos Estratégicos e de Qualidade
da FACERES.

Pardagrafo tnico - Ambas as coordenacoes nao poderdo exercer fungoes que impliqguem

conflito de interesse com o Comité de Etica em Pesquisa (CEP), assegurando independéncia
entre os processos de gestao e a analise ética de projetos.

Assistente de Pesquisa - responsavel pelo apoio técnico e administrativo,

acompanhamento de processos e execucgao de tarefas operacionais.

lll. Secretaria de Pesquisa - responsavel pela tramitagdo de documentos, controle de

inscricoes, registros e apoio administrativo.

IV. Representantes Docentes - professores pesquisadores vinculados a linhas de pesquisa

institucionais, convidados a colaborar em processos de avaliacao e acompanhamento.
Art. 5° - Compete a Coordenadoria de Pesquisa:

l. Planejar, implementar e acompanhar as politicas de iniciacao cientifica e de
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inovacao tecnoldgica da FACERES.

I. Promover a integracao entre a graduagao, a pos-graduacao e os grupos de
pesquisa institucionais.

M. Elaborar e publicar, anualmente, os Editais de selecao de projetos de iniciacao
cientifica e inovagao tecnoldgica.

IV.  Avaliar e acompanhar a execucao dos projetos aprovados, assegurando a

qualidade cientifica, ética e metodolégica

V. Orientar docentes e discentes sobre normas, procedimentos e boas praticas de
pesquisa.
VI. Gerenciar a distribuicao e o acompanhamento das bolsas de iniciacao cientifica e

tecnolégica, de acordo com os critérios estabelecidos em edital.

VIl.  Promover eventos, encontros e simpodsios de pesquisa que incentivem a
divulgacao cientifica dos resultados obtidos.

VIII.  Estimular a participacao de alunos e professores em redes e parcerias de
pesquisa nacionais e internacionais.

IX.  Encaminhar relatérios periédicos de atividades ao Conselho de Curso e ao
Conselho Administrativo Superior (CAS)

X. Zelar pela ética em pesquisa, encaminhando a apreciacao do Comité de Etica em
Pesquisa (CEP) todos os projetos que envolvam seres humanos ou animais,

conforme a legislacao vigente.
CAPITULO IIl- DOS DEVERES DOS ORIENTADORES E COORIENTADORES

Art. 62 S3o deveres dos docentes orientadores e coorientadores vinculados ao Programa de
Iniciacdo Cientifica e Inovacao Tecnoldgica da FACERES:
l. Cumprir rigorosamente os prazos, relatorios e demais exigéncias estabelecidas pela
Coordenadoria de Pesquisa.
Il. Manter atualizada sua producdo cientifica, informando a Coordenadoria de Pesquisa
publicacdes, participacbes em eventos e atividades de orientacao.
Il Garantir relevancia cientifica e/ou tecnoldgica nos projetos desenvolvidos sob sua
responsabilidade.
IV. Assegurar o cumprimento das normas éticas em pesquisa, especialmente no que se
refere as diretrizes da CONEP e do CONCEA.
V. Alinhar as ac¢des dos projetos a Missdao Institucional e ao Projeto Pedagdgico da

FACERES.
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VI. Manter dialogo continuo com a Coordenadoria de Pesquisa e com seus pares,
contribuindo para a qualidade e efetividade dos programas institucionais.

VII. Representar a FACERES em eventos cientificos relevantes, fortalecendo a producao
académica e a visibilidade institucional.

VIIl.  Referenciar, em todas as publicacGes e apresentacdes, o nome do projeto, do Programa
de Iniciacdo Cientifica (PICIN) e da FACERES.

IX. Estimular a producdo cientifica conjunta com pares do colegiado, ampliando o impacto
e a qualidade do corpo docente.

X. Contribuir para a divulgacdo em periddicos cientificos institucionais.

XI. Incentivar praticas de inovacdo, metodologias e conhecimentos que fortalecam a
formacdo cientifica dos discentes.

XILI. Acompanhar os alunos em todas as etapas do projeto, inclusive em apresentacdes em
eventos cientificos.

XIll.  Buscar parcerias interinstitucionais e convénios nacionais e internacionais que
favorecam a execugdo dos projetos.

XIV.  Definir, junto ao discente, plano e cronograma de trabalho, acompanhando sua
frequéncia e participacao.

XV. Participar das reunides convocadas pela Coordenadoria de Pesquisa e Inovacao.
Art. 72 O docente orientador deve cadastrar sua(s) linha(s) de pesquisa junto a Coordenadoria de
Pesquisa, informando os critérios de selecdo de orientandos, em conformidade com este

regulamento.

Art. 82 A relacdo atualizada das linhas de pesquisa estd disponivel no site da instituicdo e divulgada

em editais de bolsas de iniciacdo cientifica.
CAPITULO IV - DOS RECURSOS DESTINADOS AO PROGRAMA DE PESQUISA DA FACERES

Art. 102 Os recursos destinados a pesquisa na FACERES poderdo contemplar:
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I. Atribuicdo de carga horaria especifica para atividades de investigacdo cientifica ao professor
orientador e/ou docente participante, observados os principios de sustentabilidade institucional e

mediante anuéncia da Dire¢ao Geral.

Il. Concessdao de reserva técnica para o desenvolvimento da pesquisa, em valor estipulado
conforme o orgamento do projeto e aprovado pelo coordenador académico da Coordenadoria de

Pesquisa e pelo Conselho administrativo Superior (CAS).

§ 12 A reserva técnica somente sera disponibilizada pela instituicdo apds aprovacdo prévia,
devendo ser utilizada exclusivamente em atividades vinculadas ao projeto e previstas no

orcamento apresentado.

§ 29 A reserva técnica podera ser aplicada na aquisicdo de material permanente e de consumo,
bem como na participacdo em eventos cientificos pelos professores orientadores e/ou

participantes.

§ 32 A utilizagdo dos recursos seguird as normas estabelecidas pelo Programa de Auxilio e
Incentivo a Educadores da FACERES (PAIE), em consonancia com a politica institucional de

pesquisa.
CAPITULO Il - DO PROGRAMA DE INICIAGAO CIENTIFICA (PICIN)

Secdo | — Definicao
Art. 112 O Programa de Iniciacdo Cientifica (PICIN) da FACERES integra as atividades institucionais
de pesquisa, em consondncia com o Regimento Interno, a Missdo Institucional e o Projeto

Pedagdgico do Curso, assegurando a articulacdo entre ensino, pesquisa e extensao.
Art. 122 O PICIN consiste em atividade de iniciacdo a pesquisa cientifica, na qual o estudante

desenvolve um projeto sob orientacdo de docente, com ou sem bolsa, favorecendo a formacao

cientifica, a pratica investigativa e a inser¢ao em grupos de pesquisa.

1
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Art. 132 O projeto de iniciagdo cientifica deverd ter duragdao minima de 12 (doze) meses e maxima
de 36 (trinta e seis) meses, obedecendo ao cronograma previsto no plano de trabalho aprovado.

Serdo admitidos projetos originais e revisdes de literatura, vedada a inscricdo de relatos de caso.

Art. 142 O Programa de Iniciacdo Cientifica (PICIN), em consonancia com o Projeto Pedagdgico da
FACERES, tem como objetivos:

l. Proporcionar ao estudante a aprendizagem de métodos e técnicas de pesquisa,
estimulando o pensamento cientifico e a criatividade por meio do enfrentamento
direto de problemas investigativos.

Il. Inserir a pesquisa como processo formativo, contribuindo para a qualificacdo do
discente, do docente e para o didlogo com a sociedade.

1. Fortalecer a integracdo entre ensino, pesquisa e extensdo, despertando a vocacao
cientifica e o potencial dos estudantes de Medicina.

IV. Estimular pesquisadores qualificados a desenvolver projetos que envolvam alunos de
graduacdo em atividades cientificas, tecnoldgicas e culturais.

V. Incentivar o intercdmbio entre pesquisadores de diferentes dreas e instituicOes,
nacionais e internacionais.

VI. Favorecer a responsabilidade social de discentes e docentes, priorizando pesquisas de
impacto social.

VII. Contribuir para o aumento da producdo cientifica institucional, contemplando a

participacdo ativa de estudantes e professores.

B — Das Atividades da Iniciagdo Cientifica

Art. 182 Os estudantes interessados em desenvolver atividades de Iniciacdo Cientifica
deverdo contatar docentes cadastrados em linhas de pesquisa da instituicdo, de acordo

com a area de interesse do projeto.

Art. 192 Para participacao no PICIN, o aluno deverd possuir Curriculo Lattes cadastrado na
plataforma do CNPq. O docente orientador, por sua vez, devera manter seu Curriculo Lattes

atualizado, com atualizacdo obrigatéria nos ultimos 6 (seis) meses.
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Art. 152 De acordo com o Programa de Iniciagdo Cientifica (PICIN), ficam estabelecidos os

seguintes papéis:

|. Bolsista de Iniciacao Cientifica: estudante de graduacdo regularmente matriculado na
FACERES, aprovado em edital oficial, orientado por docente qualificado e vinculado a
projeto de pesquisa das linhas institucionais. O bolsista devera participar das atividades de
pesquisa conforme orientacdo do docente responsavel e formalizar sua adesao por meio da

do sistema académico.

II. Aluno Voluntario: estudante regularmente matriculado em curso de graduagdo, que
manifeste interesse e disponibilidade para participar de projeto em vigéncia, com anuéncia
do orientador. A participacdao deverd ser formalizada por meio do sistema académico da

FACERES.

Ill. Docente Pesquisador Orientador: docente da FACERES com carga hordria atribuida para
pesquisa, vinculado a grupo ou linha de pesquisa institucional, responsdvel pela orientagdo
do estudante. O compromisso deve ser formalizado por meio por meio do sistema

académico da FACERES.

IV. Docente Pesquisador Voluntario: professor vinculado ou ndao a FACERES que participe

como colaborador em projetos de pesquisa desenvolvidos por docentes da instituicdo.

Art. 162 Os estudantes inscritos no Programa de Iniciacdo Cientifica deverdao entregar a
Coordenadoria de Pesquisa a documentagdo necessaria para oficializagdo do projeto por
meio do sistema académico da FACERES. A institucionalizacdo dos projetos ocorrera

mediante cadastro formal dos alunos.

Art. 172 Os alunos bolsistas do Programa de Iniciagdo Cientifica (PICIN) deverdo ser

selecionados por meio de edital oficial, elaborado pela Coordenadoria de Pesquisa.

Art. 182 As bolsas terdo vigéncia minima de 6 (seis) meses e maxima de 12 (doze) meses,
conforme desempenho do aluno avaliado pelo orientador e de acordo com o cronograma
do projeto de pesquisa. O beneficio sera concedido por meio de desconto de 10% (dez por
cento) na mensalidade, aplicado apds comunica¢do formal entre a Coordenadoria de

Pesquisa e o departamento financeiro.

13
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Art. 192 A bolsa e a reserva técnica poderdo ser suspensas em caso de descumprimento
deste regulamento ou por decisdo fundamentada da Coordenadoria de Pesquisa e da
Direcdo Geral. A reserva técnica seguird as normas estabelecidas pelo Programa de Auxilio

e Incentivo a Educadores (PAIE).

Art. 202 Poderd ingressar no PICIN, como bolsista ou voluntario, o discente que atender aos

seguintes requisitos:

l. Estar regularmente matriculado no curso de Medicina da FACERES;

I. Il. Ter concluido, com aprovagcdo, ao menos um periodo letivo e a disciplina
Habilidades de Pesquisa Cientifica I;

Il. Apresentar disponibilidade compativel com as atividades do projeto, sem prejuizo

ao desempenho académico;

IV. N3o possuir reprovagdes registradas em seu histdrico escolar;

V. Estar em dia com as obrigacGes financeiras junto a instituicdo;

VI. No caso de bolsistas, ndo acumular outra bolsa de iniciacdo cientifica ou de
monitoria.

Art. 222 A certificacdo de iniciacdo cientifica serd expedida pela Coordenadoria de Pesquisa apds a

finalizagdo do projeto e a entrega dos relatérios obrigatorios.

Art. 232 Sera considerado inadimplente com o PICIN o orientador e/ou académico que descumprir
este regulamento ou deixar de entregar, dentro dos prazos estabelecidos, os relatérios parcial e

final das atividades.
Art. 242 O projeto de pesquisa podera contar com um ou mais alunos em sua equipe, contudo a
oficializacdo da Iniciacdo Cientifica é individual, sendo obrigatdria a entrega dos Anexos 1 e 2 a

Secretaria de Pesquisa.

Art. 252 Ao relatdrio final devera ser anexada copia do artigo enviado ou aceito para publicacdo

em periddico cientifico, requisito para emissao do certificado.

Art. 262 S3o deveres do docente orientador vinculado ao PICIN:
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l. Atender as solicitacdes da Coordenadoria de Pesquisa, responsavel pelo Programa de
Iniciagdo Cientifica.

Il. Cumprir integralmente os deveres previstos no Art. 52 deste regulamento.

Art. 272 A certificagdo da Iniciagdo Cientifica serd emitida com carga horaria correspondente ao
cronograma de trabalho do projeto, variando entre 50 (cinquenta) e 200 (duzentas) horas. Para fins
de aproveitamento em Atividades Complementares, o limite maximo serd de 80 (oitenta) horas,

sendo contabilizadas 40 (quarenta) horas por semestre.

Art. 282 A bolsa de iniciagdo cientifica sera regulamentada em edital proprio e devera atender aos
seguintes critérios:

I Estar alinhada as politicas institucionais, em especial ao Plano de Desenvolvimento
Institucional (PDI), a Missdo e ao Projeto Pedagdgico do Curso (PPC).

1. Manter integracdo com o programa de extensdo do curso.

Il. Comprovar relevancia social, apresentando impacto e responsabilidade social.

IV. Ter o tema definido, quando aplicavel, em conjunto com a Comissdo Cientifica da
Secretaria de Saude de S3ao José do Rio Preto, considerando as demandas municipais.

V. Prever a participacdo de docentes e discentes no desenvolvimento do projeto.

VI. Definir claramente os métodos de acompanhamento e avaliagcdo da formacdo dos
alunos envolvidos.

VII. Seguir o modelo institucional definido no Manual de Pesquisa e disponibilizado pela
Coordenadoria de Pesquisa, contemplando obrigatoriamente: publico-alvo, justificativa,
objetivos, contextualizacdo, resultados esperados, integracao
ensino-pesquisa-extensdo, monitoramento e avaliacdo (de bolsistas e voluntarios),
plano de trabalho, cronograma de execucdo, referéncias e planejamento orcamentario.

VIIl.  Estabelecer resultados mensurdveis no periodo de 1 (um) ano letivo, incluindo a

previsdo de produtos académicos derivados do projeto.

Art. 29° As propostas submetidas a avaliacdo da Coordenadoria de Pesquisa deverao
contemplar os seguintes indicadores:
|. Exequibilidade: analise da coeréncia entre objetivos, resultados esperados e metodologia

proposta. Sera verificada a clareza do referencial teérico, a adequacao das reflexoes
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epistemoldgicas, a logica organizacional do projeto e a sustentabilidade do planejamento
orcamentario.

Il. Impacto na Formacao Discente: potencial do projeto para contribuir com a formacao
cientifica do estudante, incluindo dominio de métodos, organizacao estrutural, elaboracao e
apresentacao de trabalhos académicos, além do cumprimento dos principios éticos
aplicaveis a pesquisa.

Ill. Adequacao as Politicas Institucionais: alinhamento da proposta as politicas internas e
estratégicas da FACERES.

IV. Interdisciplinaridade: articulacao entre diferentes areas do conhecimento e cursos,
fortalecendo a integracao académica.

V. Impacto Social: contribuicdo para a disseminacao do conhecimento, enfrentamento de
problemas sociais e beneficios a populacao atendida. Sera valorizada a articulacao com
setores da sociedade, instituicOes parceiras e iniciativas interinstitucionais.

VI. Integracao entre Ensino, Pesquisa e Extensao: demonstracao de que as agcoes de extensao
se vinculam a comunidade, gerando servicos e estudos que, ao retornarem a instituicao,

possam originar novos conhecimentos, estratégias pedagogicas e produtos académicos.
CAPITULO Ill - DA INOVAGAO CIENTIFICA E TECNOLOGICA

Art. 30° No ambito do desenvolvimento cientifico e tecnoldgico, compete a Coordenadoria
de Pesquisa e Inovagao da FACERES formular, implementar e gerenciar a politica institucional
de incentivo a inovacao, a pesquisa cientifica e tecnologica, bem como as acoes relacionadas

a propriedade intelectual em niveis interno e externo.

Art. 31° No campo da inovacao cientifica e tecnoldgica, sao atribuicoes da Coordenadoria de
Pesquisa e Inovacao:
l. Avaliar previamente e emitir parecer fundamentado sobre projetos que envolvam
incentivos a pesquisa e inovagao no ambiente académico e produtivo da FACERES.
1. Emitir parecer sobre afastamento de docentes ou grupos de docentes para
execucao de projetos, desde que ndo comprometa as atividades de ensino.
. Estimular parcerias com instituicoes publicas ou privadas para o desenvolvimento
de pesquisas.
V. Implementar politicas de formacao e capacitacao de recursos humanos voltadas
ao fortalecimento dos projetos de inovagao.
V. Implementar e manter atualizada a politica de propriedade intelectual e de

inovacgao tecnoldgica da instituicao.
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VI.  Garantir a protegao institucional de criacoes, licenciamentos, processos de
inovacao e transferéncia de tecnologia.

VII.  Avaliar e classificar resultados de atividades e projetos de pesquisa, em
consonancia com a Lei n° 10.973/2004 e demais normas aplicaveis.

VIII.  Avaliar solicitacbes de inventores independentes para adogcao de invencoes,
conforme Decreto n° 5.563/2005.

IX. Manifestar-se sobre a conveniéncia da protecdo e da divulgacdo de criagoes
desenvolvidas na FACERES.

X. Acompanhar pedidos e manter atualizados os titulos de propriedade intelectual da
instituicao.

XI. Estabelecer rotinas e encaminhar diretrizes a Direcao Geral para aprovagao.

Xll.  Informar o6rgaos competentes sobre a politica de propriedade intelectual da

FACERES, as criacoes desenvolvidas, as protecoes requeridas e concedidas, bem
como contratos de licenciamento e transferéncia de tecnologia.

XIll.  Analisar previamente contratos, convénios e instrumentos juridicos relacionados a
projetos de inovacao, propriedade intelectual e direitos autorais.

XIV. Coordenar, planejar e gerenciar atividades executivas, administrativas e de
inovacao cientifica e tecnoldgica.

XV.  Promover o registro de propriedade intelectual, processos de transferéncia de
tecnologia e demais procedimentos previstos na legislacao.

XVI.  Apoiar a criacao e o fortalecimento de incubadoras, parques tecnologicos e
empresas de base tecnoldgica.

XVII.  Divulgar, no ambito institucional, a politica de inovacgao e propriedade intelectual.

XVIIl. Fomentar a interacao com empresas e 6rgaos publicos, apoiando a elaboracao de
projetos de pesquisa cientifica e tecnologica.

XIX. Promover treinamentos e capacitacoes em elaboracao, gerenciamento e
qualificacao de projetos de inovacao.

XX.  Incentivar o desenvolvimento de produtos educacionais e técnicos, entendidos
como instrumentos, metodologias, materiais didaticos, protocolos assistenciais,
softwares ou demais ferramentas aplicaveis a educacao e a satde, conforme a

definicao da CAPES, com vistas a transferéncia de conhecimento e impacto social.

Art. 32° Este regulamento entra em vigor na data de sua aprovacgao pela Direcao Geral.
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