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FACULDADE CERES - FACERES

“Formar profissionais aptos a atuar de forma ética, humanistica,
técnica e sustentdvel, e enfrentar os desafios atuais e futuros do
sistema de satde e da sociedade’.

“Ser referéncia nacional na formagdo de médicos’.

Exceléncia na formagdo profissional;
Inovacdo em educacdo médica;
Sustentabilidade;

Responsabilidade social;

Eficiéncia em gestdo corporativa
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POLITICAS INSTITUCIONAIS DE INOVACAO

As Politicas de Inovacdo da FACERES sdo fundamentais para promover a modernizacdo
e a relevancia do ensino superior, preparando seus alunos para os desafios do mercado de
trabalho e estimulando a pesquisa e o desenvolvimento. Essas politicas visam criar um ambiente
propicio a criatividade, a colaboracdo e a adoc¢do de novas tecnologias e metodologias.

Abaixo estdo alguns aspectos importantes que podem ser considerados na elaboracdo
e implementacdo dessas Politicas de Inovacao da FACERES:

1. Fomento a Pesquisa e Desenvolvimento:

v Incentivo a Pesquisa Aplicada: promover projetos de pesquisa que
tenham aplicacdo prdtica e que possam resolver problemas reais da
sociedade e do mercado, incentivando a colaboracao entre alunos,
professores e empresas.

4 Criacdo de Laboratdrios de Inovagdo: estabelecer espacos dedicados
a experimentacdo e ao desenvolvimento de novos produtos, servicos e
tecnologias, onde alunos e docentes possam trabalhar em conjunto em
projetos interdisciplinares e integradores.

2. Integragao de Tecnologias Educacionais:

v Adogdo de Ferramentas Digitais: incentivar o uso de plataformas de
aprendizagem online, recursos multimidia e tecnologias que facilitem o
ensino e a interagdo entre alunos e professores.

v Letramento digital: oferecer treinamentos e workshops sobre novas
tecnologias, como inteligéncia artificial, big data e internet das coisas (loT),
preparando alunos e docentes para utiliza-las em seus processos de ensino e
pesquisa.

3. Curriculo Inovador:
4 Metodologias Ativas de Ensino: implementar abordagens pedagdgicas
gue estimulem a participacdo ativa dos alunos, como aprendizado baseado
em projetos, estudos de caso, gamificacdo, entre outras metodologias,
promovendo um aprendizado mais dindmico e envolvente.
(4 Interdisciplinaridade: incentivar a criacdo de programas que integrem
diferentes areas do conhecimento, promovendo uma formagao mais ampla e
contextualizada.

4. Parcerias e Colaboracao com o Setor Publico e Privado:

v Estabelecimento de Parcerias: firmar acordos com empresas e
organizagOes para desenvolver projetos conjuntos, estagios e programas de
capacitacao que beneficiem tanto os alunos quanto as empresas, criando um
vinculo direto com o mercado.

v Incubadoras e Aceleradoras: criar ou colaborar com incubadoras de
startups que oferegcam suporte a alunos e ex-alunos na transformacao de
suas ideias em negdcios viaveis, promovendo a cultura empreendedora.

5. Ambiente de Inovacao e Criatividade:
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v Espagos Colaborativos: criar ambientes fisicos que incentivem a
colaboracdo e a troca de ideias entre alunos, professores e a comunidade,
como salas de brainstorming, coworkings, areas de convivéncia e
laboratérios tecnoldgicos.

v Cultura de Inovacdo: promover uma cultura institucional que valorize
a experimentacdo, a tolerancia ao erro e a busca por solucdes criativas,
encorajando alunos e docentes a propor e implementar novas ideias.

6. Avaliagao e Melhoria Continua:

v Métricas de Inovagao: desenvolver indicadores que avaliem o
impacto das iniciativas de inovacao na qualidade do ensino, na satisfacao dos
alunos e na insercdo profissional, permitindo ajustes e melhorias nas
politicas adotadas.

(4 Feedback da Comunidade: implementar mecanismos para coletar
feedback de alunos, professores e parceiros sobre as iniciativas de inovacao,
utilizando essas informac¢Ges para aprimorar constantemente as politicas e
praticas.

7. Divulgacao e Sensibilizacao:

v Campanhas de Conscientizacdo: realizar agdes que informem a
comunidade académica sobre as politicas de inovacdo, seus objetivos e
beneficios, estimulando a participacdo e o engajamento de todos os
envolvidos.

4 Eventos de Inovagao: organizar hackathons, feiras de inovagao e
competicdes que incentivem a criatividade e a colaboracdo entre alunos,
promovendo a troca de ideias e experiéncias.

8. Inovagdao na telessaude e desenvolvimento de produtos educacionais: A
FACERES reconhece a Telessaude como um dos principais eixos de inovagado
institucional, ao integrar tecnologias digitais de informacdo e comunicacao ao
processo formativo e assistencial em saude. Por meio dela, é possivel ampliar o
acesso da populacdo a servicos de prevencdo, promocao e cuidado, ao mesmo
tempo em que se cria um ambiente de aprendizagem diferenciado para os
discentes, que passam a vivenciar novas metodologias de ensino e praticas
clinicas mediadas por tecnologia. A telessaude, portanto, consolida-se como
uma estratégia inovadora que alia inclusdo social, fortalecimento do SUS e
preparacdo de futuros médicos para os desafios da saide em um cenério global
cada vez mais digital e interconectado, proporcionando o desenvolvimento de
produtos educacionais inovadores.

As Politicas de Inovacdo da FACERES sdo essenciais para garantir que a instituicdo se
mantenha relevante em um ambiente educacional em constante mudanca. Ao promover a
pesquisa, a adocdo de novas tecnologias, a criacdo de um ambiente colaborativo e a integracdo
com o mercado, a FACERES pode preparar seus alunos para serem lideres e agentes de mudanca
em suas areas de atuagdo. A inovagao deve ser vista como um processo continuo, que envolve a
participacdo ativa de toda a comunidade académica.
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Essa e demais politicas da FACERES estdo descritas no Plano de Desenvolvimento
Institucional — PDI.
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