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REGIMENTO GERAL

TITULO |
DA INSTITUIGAO, FINALIDADES E OBJETIVOS
CAPITULO |
DAS FINALIDADES, OBJETIVOS E PRINCIPI0S

Art. 12. A Faculdade Ceres — FACERES, com limite territorial de atuagdo circunscrito ao municipio
de S3o José do Rio Preto/SP, é uma Instituicdo particular de Ensino Superior, em sentido estrito,
mantida pela Anbar Ensino Técnico e Superior Ltda., pessoa juridica de direito privado, com fins
lucrativos, de natureza educacional, cultural e social, com sede e foro na cidade de Séo José do
Rio Preto, constituida nos termos do Contrato Social, devidamente registrado na Junta Comercial
do Estado de S3o Paulo, sob n2 52120801108.

Paragrafo unico. A FACERES rege-se pelo presente Regimento Interno, pelas Resolugdes e
Regulamentos emanados pelo Conselho de Administracdo Superior — CAS, pelo Contrato Social

da Mantenedora e pelas legislacdes do ensino superior vigente.

Art. 22, S30 objetivos e finalidades da FACERES:

I.  Formar diplomados nas diferentes areas de conhecimento, aptos para a insercdo em
setores profissionais e para a participa¢dao no desenvolvimento da sociedade brasileira, e
colaborar na sua formacgdo continua;

II.  Estimular a criacdo cultural e o desenvolvimento do espirito cientifico e do pensar;

lll.  Incentivar o trabalho de pesquisa e investigacao cientifica, visando ao desenvolvimento
da ciéncia, da tecnologia e da criagdo e difusdo da cultura, e, desse modo, desenvolver o

entendimento do homem e do meio em que vive;
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VI.

VII.

VIII.

XI.

XIl.

Promover a divulgacdo de conhecimentos culturais, cientificos e técnicos que constituem
patriménio da humanidade e comunicar o saber através do ensino, da publicacdo ou de
outras formas de comunicacdo;

Suscitar o desejo permanente de aperfeicoamento cultural e profissional e possibilitar a
correspondente concretizacdo, integrando os conhecimentos que vao sendo adquiridos
numa estrutura intelectual sistematizadora do conhecimento de cada geragao;

Estimular o conhecimento dos problemas do mundo presente, em particular os nacionais
e regionais, prestar servigos especializados a comunidade e estabelecer com esta uma
relacdo de reciprocidade;

Promover a extensdo, aberta a participacdo da populacdo, visando a difusdo das
conquistas e beneficios resultantes da criacdo cultural e da pesquisa cientifica e
tecnoldgica geradas na Instituicdo;

Formar profissionais com perfil, nimero e distribuicdo adequados ao Sistema Unico de
Saude (SUS), as necessidades de saude da populacdo e que possam participar do
desenvolvimento do sistema de saude e do pais;

Participar ativamente da consolidacdo e da estruturacao do SUS, articulando-se para este
fim, com os gestores locais e regionais da saude, conselhos locais e municipal da saude,
de modo que os mesmos possam contribuir na constru¢do do Projeto Politico Pedagdgico
da Instituicdo e dos seus cursos;

Vincular, através da integracdo ensino-servico, a formacdo médico-académica as
necessidades sociais da saude, com énfase no SUS;

Desenvolver, conforme o artigo 207 da Constituicdao Federal de 1988, de forma articulada
e indissociavel, atividades nas dareas do ensino, da pesquisa e da extensdo, visando
colaborar no avanco da ciéncia;

Desenvolver inovagdes nas propostas pedagdgicas, orientadas pelas diretrizes curriculares,

gue representem avancos na educacdo em saude;
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XII.

XIV.

XV.

XVI.

XVII.

Art. 3

VI.

o

Promover o desenvolvimento regional por meio do enfrentamento dos problemas de
saude da regido;

Atender as necessidades locais, inclusive nos aspectos relacionados ao acesso a servigos,
compartilhando seus problemas e projetos;

Desenvolver responsabilidades entre Instituicdo, estudantes, profissionais e realidade
local;

Promover o desenvolvimento social, urbano e rural, por meio da oferta de atividades de
extensao, e;

Promover a oferta de cursos de pds-graduacgao, nas modalidades /ato sensu e stricto sensu.

. A FACERES tem como principios:

Estabelecer propostas de projeto pedagdgicos compativeis e de acordo com as Diretrizes
Curriculares Nacionais para os cursos de graduacdo e pds-graduacdo;

Utilizar da rede de servicos instalada e de outros recursos e equipamentos sociais
existentes na regiao;

Produzir de conhecimentos voltados para as necessidades da populacdo e para o
desenvolvimento tecnoldgico da regido;

Adotar praticas de educacao por metodologias ativas e de educacao permanente;

Estar compromissado com a integralidade da atengao e com a multiprofissionalidade, e;
Organizar os curriculos e praticas de aprendizagem orientados pela aceitacdo ativa das
diversidades sociais e humanas de género, raga, etnia, classe social, geracao, orientacao

sexual e necessidades especiais (deficiéncias, patologias, transtornos etc.).
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CAPITULO II
DA RELACAO COM A MANTENEDORA

Art. 42. A Anbar Ensino Técnico e Superior Ltda., é responsdvel, perante as autoridades publicas
e o publico em geral, pela FACERES, incumbindo-lhe tomar as medidas necessdrias ao seu bom
funcionamento, respeitando os limites da Lei e deste Regimento, da liberdade académica dos
corpos docente, técnico-administrativo e discente e da autoridade prépria de seus 6rgdos
deliberativos e executivos.

Paragrafo unico. A FACERES ¢é dependente da Entidade Mantenedora quanto a manutengdo de

servigos e as decisGes de carater econdmico-financeiro.

Art. 52. Compete precipuamente a Entidade Mantenedora promover adequada condigdo de
funcionamento das atividades da FACERES, colocando-lhe a disposicdo os bens méveis e imdveis
necessarios, de seu patrimoénio ou de terceiros a ela cedidos, e assegurando-lhe os suficientes
recursos financeiros de custeio.

§ 12. A Entidade Mantenedora reserva-se a administragdo orcamentaria e financeira da FACERES.
§ 22, Dependem de aprovacdo da Entidade Mantenedora as decisdes dos 6rgaos colegiados e da

Diretoria Geral da FACERES, desde que importem em aumento de despesas.

TiTULO I
DA ORGANIZAGAO ADMINISTRATIVA DA INSTITUICAO
CAPITULO |
DOS ORGAOS

Art. 62. A Administracdao da FACERES é exercida pelos seguintes drgaos:
I.  Orgidos Colegiados:

a) Conselho de Administracdo Superior - CAS;
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b) Colegiado de Curso, €;
c) Nucleo Docente Estruturante — NDE.
ll.  Orgdos Executivos:
a) Diretoria Geral;
b) Instituto Superior de Educacao — ISE;
c¢) Coordenagdes de Cursos;
d) Nducleo Docente Estruturante — NDE, e;
e) Secretaria Académica.
ll.  Orgdos Suplementares e de apoio:
a) Nucleo de Apoio Educacional e Psicolégico — NAEP;
b) Coordenadores e/ou Nucleos de Areas ou Programas;
¢) Ouvidoria;
d) Comités de Etica;
e) Biblioteca;
f) Tecnologia da Informacao, €;
g) E outros que venham a serem criados.
IV.  Orgdos independentes e autdnomos:

a) Comissdo Propria de Avaliagdo — CPA;

CAPITULO Il
DOS ORGAOS COLEGIADOS

Art. 72. O funcionamento dos érgaos colegiados obedece as seguintes normas:
I.  Asreunides realizam-se, no minimo, 2 (duas) vezes por semestre, e extraordinariamente,
por convocacdo do seu respectivo Presidente ou Coordenador, bem como, a requerimento

de 2/3 (dois ter¢os) dos membros do respectivo 6rgéo;
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II.  AsreuniOes realizam-se com a presenca de metade mais um dos membros do respectivo
6rgao;

Ill.  AsreuniOes de carater solene sdo publicas e realizam-se com qualquer niumero;

IV.  Nas votacdes sdo observadas as seguintes regras:

a) As decisOes sdo tomadas por maioria dos presentes;

b) As votagGes sdo feitas por aclamagdo ou por voto secreto, segundo decisdo do
plenario;

c) As decisdes que envolvem direitos pessoais sdo tomadas mediante voto secreto;

d) O Presidente ou Coordenador do 6rgdo colegiado participa da vota¢do e no caso
de empate, terd o voto de qualidade;

e) Nenhum membro do colegiado pode participar de sessdo em que se aprecie
matéria de seu interesse particular, e;

f) Cada membro do respectivo colegiado tera direito a apenas 1 (um) voto.

V. As pautas das reunides dos orgdos colegiados deverdo ser enviadas aos respectivos
membros com quarenta e oito (48) horas de antecedéncia da realizacdo da reunido
ressalvados os casos de urgéncia;

VI.  Dareunido de cada drgdo é lavrada ata, que é lida e aprovada ao final da prépria reunido
ou inicio da reunido subsequente, €;

VIl.  Os membros dos érgaos, quando ausentes ou impedidos de comparecer as reunides, sao

representados por seus substitutos, quando houver.

Art. 82. E obrigatério e preferencial a qualquer outra atividade na Institui¢gio o comparecimento

dos membros dos érgdos colegiados as reunidoes de que fagcam parte.
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Secao |

Do Conselho de Administragao Superior — CAS

Art. 92. O Conselho de Administracdo Superior — CAS, 6rgdo maximo de natureza normativa,
consultiva e deliberativa em matéria administrativa, didatico-pedagdgica, cientifica e disciplinar,
é constituido pelos seguintes membros:
I.  Pelo Diretor Geral, seu Presidente;

II.  Por1(um) representante das Coordenacdes de Cursos;

lll.  Por1(um) representante do Corpo Docente;

IV.  Por 1 (um) representante do Corpo Discente, €;

V.  Por 1 (um) representante da Mantenedora, por ela indicado.
§ 12. O representante das Coordenacdes de Curso sera indicado por seus pares, para mandato de
1 (um) ano, podendo ser ou ndo reconduzido.
§ 22, O representante do corpo docente serd indicado por seus pares, para mandato de 1 (um)
ano, podendo ser ou nao reconduzido.
§ 32. O representante do corpo discente sera indicado por seus pares, para mandado de 1 (um)
ano, podendo ser ou ndo reconduzido.
§ 42. O representante da Mantenedora serd por ela indicado, para mandato de 1 (um) ano,

podendo ou ndo ser reconduzido.

Art. 102. Compete ao Conselho de Administracdo Superior — CAS:
I.  Deliberar sobre quaisquer medidas julgadas relevantes a Faculdade;
II.  Aprovar o plano de atividades da Faculdade e também seu relatdrio, que serao
encaminhados a Entidade Mantenedora anualmente;
lll.  Aprovar o Calenddrio Académico e o hordrio de funcionamento dos cursos da Faculdade;
IV.  Apreciar o presente Regimento da Faculdade, e resolver os casos omissos, ouvidos os

orgdos pertinentes;
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VI.

VII.

VIII.

XI.
XIl.

XI.

XIV.

XV.

XVI.

XVII.
XVIII.

Constituir comissdes para atender os projetos da Faculdade;

Apreciar e decidir os recursos interpostos de decisdes dos demais érgaos e da Diretoria
Geral, em matéria didatico-cientifica e disciplinar;

Apurar a responsabilidade da Diretoria Geral, do Secretdrio Geral ou Académico,
Coordenadores e Professores quando, por omissdo ou tolerdncia, permitir (em) ou
favorecer (em) o ndao cumprimento da legislagao do ensino, deste Regimento, ou de outras
normas complementares;

Estabelecer normas complementares sobre o regime disciplinar do corpo discente;

Zelar pelo patrimonio moral e cultural e pelos recursos materiais colocados a disposicdo
da Faculdade;

Aprovar a criagdo e concessao de titulos honorificos e concessao de prémios;

Decidir sobre a proposicao de criagcdo e extingao de cursos;

Avaliar as medidas propostas para a organizacao curricular e suas alteracOes e para o
aperfeicoamento do ensino;

Fixar as normas gerais e complementares, sobre processo seletivo de ingresso aos cursos
de graduagao, curriculos, planos de ensino, programas de pesquisa e extensdo, matriculas,
transferéncias, adaptacdes, aproveitamento de estudos, avaliacdo académica e de curso,
planos de estudos especiais, e outros que se incluam no ambito de suas competéncias;
Decidir, em situagbes excepcionais, sobre o recesso parcial ou total das atividades
escolares de cada ano;

Propor alteracdes e reformas deste Regimento por, pelo menos, um terco dos seus
membros, apds parecer favoravel da Entidade Mantenedora;

Aprovar a reforma e alteracdo do Regimento, com, no minimo, dois tercos dos votos
favoraveis dos membros do CAS;

Instituir simbolos, bandeiras e flamulas no &mbito da Faculdade;

Emitir e/ou aprovar atos normativos sob a forma de Resolugéo, e;
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XIX.  Exercer outras atribuicGes ndo previstas neste capitulo, porém constantes deste

Regimento.

Secao Il

Do Colegiado de Curso

Art. 11. O Colegiado de Curso é érgao consultivo e deliberativo ligado a Coordenacdo de Curso,

destinado a subsidiar a politica de ensino nos respectivos cursos e colaborar com sua execucao.

Art. 12. O Colegiado de Curso é constituido por:
I.  Pelo Coordenador do Curso, como seu presidente;
ll.  Pelos Coordenadores de Areas, quando houver;
lll.  Por uma representacdo docente, formada de no minimo 02 (dois) professores, indicados
por seus pares dentre aqueles que lecionam no curso, €;

IV.  Por no minimo, 01 (um) representante discente.
§ 12. O Coordenador sera substituido nas faltas e impedimentos por um Coordenador de Area,
indicado pelo Coordenador de Curso, e, na falta deste, pelo membro do Colegiado mais antigo na
Instituicao.
§ 22, Os representantes docentes serao indicados pelos seus pares, para um mandato de 1 (um)
ano, podendo ou nao serem reconduzidos.
§ 32. O representante discente sera indicado pelos seus pares, para um mandato de 1 (um) ano,
podendo ou ndo ser reconduzido.
§ 42, A nomeacado dos membros do Colegiado do Curso sera feita pela Diretoria Geral, de acordo

com as suas atribuigdes.

Art. 13. Haverd um colegiado para cada curso de graduacao.

Avenida Anisio Haddad, n2 6751 — Bairro Jardim Morumbi — S3o José do Rio Preto/SP. CEP 15.093-000
14



Av. Anisio Haddad, 6751 | Jd. Morumbi
FA CEP 15090-305 | Sao José do Rio Preto | SP
Fone 17 3201-8200 | faceres.com.br

Art. 14. Compete ao Colegiado de Curso:
I.  Acompanhar o andamento do curso nas disciplinas e atividades que o integram, propondo
as alteracbes que julgar necessarias;
II.  Auxiliar a coordenacdo do curso, discutir as diretrizes curriculares e subsidiar o Projeto
Pedagodgico do Curso — PPC;
lll.  Dar parecer sobre representacao de aluno em matéria didatica;
IV.  Promover a integragdo dos docentes que compdem o curso;
V.  Promover a integracdo dos planos de ensino das varias disciplinas, elaboradas pelos
docentes, para a organizacao do programa diddatico do curso;
VI.  Propor alteragbes no curriculo do curso, bem como sugerir e aprovar normas, critérios e
providéncias em matéria de sua competéncia;
VIl.  Estabelecer diretrizes para o ensino, pesquisa e extensdo ou disciplinas que lhe forem
submetidas;
VIll.  Examinar, periodicamente, o resultado das avaliacbes de cada disciplina, propondo
medidas destinadas a melhoria de rendimento do aluno, €;
IX.  Conduzir e aprovar em primeira instancia os trabalhos de reestruturacdo do Projeto
Pedagodgico de Curso — PPC, inclusive, a matriz curricular, o perfil do egresso, projetos de

estagio e outros, para apreciacao e aprovacao de instancia superior da Instituicdo.

Secao lll

Do Nucleo Docente Estruturante - NDE

Art. 15. O Nucleo Docente Estruturante — NDE é um 6rgdo pedagdgico de coordenacdo didatica
integrante da FACERES, responsdavel pela concepcao, pelo acompanhamento e desenvolvimento

do Projeto Pedagdgico dos seus respectivos cursos.
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Art. 16. O NDE tem por finalidade contribuir para a elaboracdo, implementacdo, atualizacdo e

acompanhamento do projeto pedagdgico do curso, bem como a sua execugao, ressalvada a

competéncia do CAS, possuindo carater pedagdgico em sua esfera de atuacdo.

Art. 17. S3o atribuicdes do NDE:

VI.

VII.

VIII.

XI.

Contribuir para a elaboragdo do Projeto Pedagdgico do Curso — PPC definindo sua
concepgao e fundamentos;

Contribuir para a consolidacdo do perfil profissional do egresso e os objetivos gerais do
curso;

Contribuir com a elaboracdo do curriculo pleno do curso e suas alteracdes, para aprovacao
pelos 6rgdos competentes;

Promover a integragdo horizontal e vertical do curso, respeitando os eixos estabelecidos
pelo projeto pedagdgico;

Indicar formas de incentivo ao desenvolvimento de linhas de pesquisa e extensao,
oriundas de necessidades da graduacao, de exigéncias do mercado de trabalho e afinadas
com as politicas publicas relativas a drea de conhecimento do curso;

Propor ao Coordenador providéncias necessarias a melhoria qualitativa do ensino, com
acompanhamento continuo de avaliagdo a cada semestre;

Emitir parecer sobre a organiza¢do, funcionamento e avaliagdo das atividades de Estagios
e das Monografias do curso;

Recomendar a aquisicao de lista de titulos bibliograficos e outros materiais necessarios ao
curso;

Analisar e homologar o cronograma das atividades do curso;

Assessorar o Coordenador em todas as atividades especiais desenvolvidas pelo curso;
Sugerir providéncias de ordem didatica, cientifica e administrativa que entenda

necessarias ao desenvolvimento das atividades do curso;
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XIl.  Zelar pela integragao curricular interdisciplinar entre as diferentes atividades de ensino
constantes no curriculo, e;

XIll.  Zelar pelo cumprimento das Diretrizes Curriculares Nacionais do Curso.

Art. 18. O NDE de cada curso sera constituido por:
I. O Coordenador do curso, como seu presidente, e;
II.  Um minimo de 5 (cinco) professores pertencentes ao corpo docente do curso, entre eles

o Coordenador do Curso.

Art. 19. A indicacdo dos representantes docentes sera feita pelo Coordenador do Curso e
nomeados pela Diretoria Geral para um mandato de 4 (quatro) anos, com possibilidade ou ndo

de recondugao.

Art. 20. Os docentes que compdem o NDE devem possuir titulacdo académica obtida em

programas de pos-graduagdo lato sensu e/ou stricto sensu, sendo, no minimo 60% stricto sensu.

Art. 21. O percentual de docentes que compdem o NDE deve ser com regime de trabalho 100%

(cem por cento) parcial e/ou integral, destes, no minimo 20% em regime de trabalho integral.

Art. 22. O Nucleo Docente Estruturante (NDE) reunir-se-a, ordinariamente, por convocacao de
seu Presidente, 2 (duas) vezes por semestre, e, extraordinariamente, sempre que convocado pelo

Presidente ou por maioria de seus membros.
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CAPITULO IlI
DOS ORGAOS EXECUTIVOS
Secao |

Da Diretoria Geral

Art. 23. A Diretoria Geral, exercida pelo Diretor Geral, é o 6rgao de supervisao, administragao,

coordenacdo e fiscalizagcdo executiva das atividades da Faculdade.

Art. 24. O Diretor Geral é designado pela Mantenedora para mandato de 1 (um) ano, permitida

a reconducao.

Art. 25. S3o atribui¢des do Diretor Geral:

VI.

VII.

VIII.

Dirigir e administrar a Faculdade propiciando, dentro dos limites colocados por este
Regimento, uma gestado participativa que acolha a colaboracdo dos diferentes segmentos
da comunidade educativa;

Representar a Faculdade junto as pessoas e instituicdes publicas ou privadas;

Convocar e presidir a CAS, com direito ao voto comum e ao de desempate;

Designar e/ou elaborar o plano anual de atividades de ensino, pesquisa e extensdo da
Faculdade, juntamente com os Coordenadores de Areas e/ou Programas e Coordenadores
de Cursos, submetendo-o a aprovacgao do CAS;

Zelar pela fiel observancia da legislacdo educacional e dos dispositivos deste Regimento;
Exercer poder disciplinar sobre o corpo docente, corpo discente e corpo técnico-
administrativo;

Designar e/ou elaborar o Calendario Académico e o hordrio das aulas dos cursos de
graduacado e pds-graduacao, e encaminha-lo ao CAS para homologacao;

Supervisionar o processo pedagogico da Faculdade, juntamente com os Coordenadores

de cursos e Comissao Prépria de Avaliagao - CPA;
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XI.

XII.
XII.
XIV.

XV.
XVI.

XVII.

XVIII.

XIX.

XX.

XXI.

XXII.

XXIII.
XXIV.

Despachar requerimentos de sua competéncia;

Decidir sobre representa¢des encaminhadas a Diretoria Geral;

Sustar ato que esteja inadequado a legislacdo vigente, ficando o respectivo ato sujeito a
deliberacao do CAS no prazo de trés dias;

Firmar convénios;

Constituir comissdes especiais, permanentes ou transitérias;

Nomear e dar posse aos representantes no CAS;

Nomear e dar posse aos Coordenadores de Curso;

Nomear e dar posse aos Coordenadores de Programas das atividades de ensino, pesquisa
e extensao;

Nomear e dar posse aos membros dos Colegiados de Curso e dos Nucleos Docentes
Estruturantes — NDEs;

Propor ao CAS a contratacdo e dispensa de professores e, em casos de urgéncia, “ad
referendum”;

Submeter a aprovagao do CAS o relatério anual das atividades da Faculdade;

Propor alteragdo ou reforma deste Regimento e dos seus anexos;

Assinar os diplomas dos cursos de certificacdo, diplomacdo, graduacdo e os certificados
dos cursos de pds-graduacao ministrados pela Faculdade;

Conferir grau aos diplomados da Faculdade;

Resolver os casos de emergéncia e omissos neste Regimento, “ad referendum” do CAS, e;

Exercer as demais atribui¢cdes que lhe sejam previstas em lei e neste Regimento.
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Secao Il

Do Instituto Superior de Educagao — ISE

Art. 26. O Instituto Superior de Educacdo — ISE, quando necessario, terd uma coordenacao
formalmente constituida, a qual sera responsavel por articular a formacao, execucao e avaliacao
do projeto institucional de formagdo de professores.

§ 12, O coordenador serd designado e nomeado pela Diretoria Geral, devendo ter titulacdo
compativel com aquela prevista na Legislacao.

§ 22. O corpo docente do Instituto Superior de Educacdo participard, em seu conjunto, da
elaboracdo, da execucdo e da avaliacdo dos respectivos projetos pedagégicos especificos.

§ 32. O ISE esta subordinado a Diretoria Geral da Faculdade, devendo seu coordenador zelar pela
manutencdo da ordem e disciplina no ambito do ISE e cumprir as normas editadas por essa

Diretoria.

Art. 27. A coordenacgdo didatica do Instituto Superior de Educacdo — ISE estd a cargo de um
Colegiado de Curso, constituido por trés (03) docentes que ministram disciplinas do curriculo dos
cursos do ISE, pelo coordenador do ISE e por um representante do corpo discente de um dos
cursos do Instituto.

Paragrafo unico. Os representantes docentes e o representante discente serdo indicados por seus

pares, para mandato de um ano, com direito a reconducao.

Art. 28. Compete ao Colegiado do Instituto Superior de Educagao — ISE:
I.  Fixar o perfil dos cursos de licenciatura e as diretrizes gerais das disciplinas, com suas
ementas e respectivos programas;
II.  Elaborar o curriculo dos cursos de licenciatura e suas alteragdes com a indicacdo das
disciplinas e respectiva carga horaria, de acordo com as diretrizes curriculares emanadas

do Poder Publico;
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VI.

VII.

Promover a avaliacdo dos cursos de licenciatura;

Decidir sobre aproveitamento de estudos e de adaptacdes, mediante requerimento dos
interessados;

Colaborar com os demais 6rgaos académicos no ambito de sua atuacao;

Articular a formulagdo, execucdo e avaliacdo do projeto institucional de formacdo de
professores, base para os projetos pedagdgicos especificos dos cursos, e;

Exercer outras atribuicOes de sua competéncia, na forma da legislacdo vigente, ou que

Ihes forem delegadas pelos demais 6rgdos colegiados superiores.

Art. 29. O ISE tem como objetivos:

A formacao de profissionais para a educacao infantil;

A promocgao de praticas educativas que considere o desenvolvimento integral da crianca
até seis anos, em seus aspectos, fisico, psicossocial e cognitivo-linguistico;

A formacao de profissionais para o magistério dos anos iniciais do ensino fundamental;

A formacao de profissionais destinados a docéncia nos anos finais do Ensino Fundamental
e no Ensino Médio, e;

A adequacdo dos conteldos da lingua portuguesa, da matematica, de outras linguagens
e codigos, do mundo fisico e natural e da realidade social e politica, de modo a assegurar

sua aprendizagem pelos alunos.

Art. 30. O ISE pode ministrar as seguintes modalidades de Cursos e Programas:

Curso de Pedagogia, para licenciatura de profissionais em Educacdo infantil e para os anos
iniciais do Ensino Fundamental;

Cursos de licenciatura destinados a formacdo de docentes dos anos finais do Ensino
Fundamental e do Ensino Médio;

Programas de formacdo continuada, destinados a atualizacdo de profissionais da

educacdo bdsica nos diversos niveis;
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IV.  Programas especiais de formacao pedagdgica, destinados aos portadores de Diploma de
nivel superior, €;

V. Cursos de pds-graduacdo, de carater profissional, voltados para a atuag¢dao na educagdo
basica.

§ 12, O curso de Pedagogia e os demais cursos de licenciatura incluirdo obrigatoriamente pratica
de formacdo, estagio curricular e atividades académico-cientificas e culturais, na forma da
legislacdo vigente, oferecidos ao longo dos estudos, vedados a sua oferta exclusivamente ao final
do curso.
§ 22, A parte pratica da formacgdo desenvolvida em escolas de educa¢do basica compreendera a
participacdo do estudante na preparacdo de aulas e no trabalho de classe em geral e o
acompanhamento da proposta pedagdgica da escola, incluindo a relacdo com a familia dos alunos
e a comunidade.
§ 32, Os alunos que exercam atividade docente regular na educacdo bdsica poderdo ter reducao
da carga horaria do estagio curricular supervisionado, nos termos da legislagao em vigor.
§ 42, A integralizacdo da carga horaria dos cursos de formacao de professores, respeitados os

duzentos dias letivos anuais previstos na LDB, obedecera as normas editadas pelo poder publico.

Secao lll

Das Coordenagodes de Cursos

Art. 31. A Coordenagao de Curso, érgao de assessoramento e execugdo de politicas e objetivos
educacionais da Faculdade é exercida por Coordenadores de Cursos, designados e nomeados pela
Diretoria Geral.

§ 12. 0 Coordenador de Curso devera ter qualificacao profissional na drea do curso que coordena
e pertencer ao quadro docente da Instituicao.

§ 22, O Coordenador de Curso, em seus impedimentos e em suas auséncias legais, é substituido

por um Coordenador de Area e/ou Programas, indicado pela préprio Coordenador.
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Art. 32. Compete ao Coordenador de curso:

VI.

VII.

VIII.

XI.

Assessorar a Diretoria Geral na formulagao, programacao e implementacao de diretrizes
e metas articuladas com as politicas e objetivos educacionais da Faculdade e do Curso;
Gerenciar o desenvolvimento do Projeto Pedagdgico do Curso — PPC e propor sua revisdo
face as necessidades de mudancga, compatibilizacdo e aperfeicoamento do Curso no
ambito interno da Instituicdo e no ambito externo;

Supervisionar a elaboracdo e a implantacdo de programas e planos de ensino buscando
assegurar articulacdo, consisténcia e atualizacdo do ementario e da programacao didatico-
pedagdgico, objetivos, contelidos, metodologia, avaliacdo e cronograma de trabalho;
Gerenciar a execucdo da programacao académica do curso zelando pelo cumprimento das
atividades propostas e dos programas e planos de ensino e respectivos;

Acompanhar o desempenho docente e discente mediante andlise de registros
académicos, da frequéncia, do aproveitamento dos alunos e de resultados das avalia¢des
e de outros aspectos relacionados a vida académica;

Promover estudos e atualizacdo dos conteldos programaticos e das praticas de atividades
de ensino e de novos paradigmas de avaliagao de aprendizagem;

Elaborar e gerenciar a implantacdo de horarios e a distribuicdo de disciplinas aos
professores obedecidas a qualificacdo docente e as diretrizes gerais da Faculdade;
Coordenar a organizagao de eventos, semanas de estudos, ciclos de debates e outros, no
ambito do curso;

Fazer cumprir as exigéncias necessarias para a integralizagdo curricular, providenciando,
ao final do curso, a verificagdo de Histérico Escolar dos concluintes, para fins de expedi¢do
dos diplomas;

Convocar e dirigir reunides do respectivo colegiado responsavel pela coordenacao
didatica do Curso;

Adotar “ad referendum” em caso de urgéncia e no dmbito de sua competéncia,

providéncias indispensaveis ao funcionamento do curso, €;
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XII.

Cumprir e fazer cumprir as disposices deste Regimento e as deliberacdes dos érgaos

colegiados.

Sec¢ao IV

Do Nuicleo de Educagao a Distancia — NEAD

Art. 33. O Nucleo de Educacdo a Distdncia — NEAD, 6rgdo de assessoramento e execucdo de

politicas e objetivos educacionais do ensino a distancia da Faculdade, diretamente vinculado a

Diretoria Geral, serd exercida por um Coordenador Geral, quando constituido.

§ 12, O Coordenador Geral devera ter qualificacdo profissional na drea de ensino a distancia.

§ 22, O Coordenador Geral, em seus impedimentos e em suas auséncias legais, é substituido por

um professor, designado pela Diretoria Geral.

Art. 34. Compete ao Coordenador Geral:

Assessorar a Diretoria Geral na formulagao, programacao e implementacao de diretrizes
e metas articuladas com as politicas e objetivos educacionais da Faculdade e dos Cursos,
relacionados a educacdo a distancia;

Gerenciar o desenvolvimento do projeto pedagégico e propor sua revisdao face a
necessidades de mudanga, compatibilizacdo e aperfeicoamento do curso no ambito
interno da Instituicdo e no ambito externo, dos cursos a distancia;

Supervisionar a elaboracdo e a implantacao de programas e planos de ensino buscando
assegurar articulagdo, consisténcia e atualizagdao do ementario e da programacao didatico-
pedagdgico, objetivos, contelidos, metodologia, avaliagcdo e cronograma de trabalho;
Gerenciar a execucdo da programacao académica do curso zelando pelo cumprimento das
atividades propostas e dos programas e planos de ensino e respectiva, da educagao a

distancia;
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V. Acompanhar o desempenho docente e discente mediante andlise de registros
académicos, da frequéncia, do aproveitamento dos alunos e de resultados das avalia¢des
e de outros aspectos relacionados a vida académica;

VI.  Promover estudos e atualizacdes dos conteidos programdticos e das praticas de
atividades de ensino e de novos paradigmas de avaliacdo de aprendizagem;

VIl.  Elaborar e gerenciar a implantacdo de horarios e a distribuicdo de disciplinas aos
professores obedecidas a qualificacdo docente e as diretrizes gerais da Faculdade;

VIll.  Coordenar a organizacdo de eventos, semanas de estudos, ciclos de debates e outros, no
ambito dos cursos a distancia;

IX.  Fazer cumprir as exigéncias necessarias para a integralizacdo curricular, providenciando,
ao final do curso, a verificacdo de Histdrico Escolar dos concluintes, para fins de expedicao
dos diplomas;

X.  Convocar e dirigir reuniGes do respectivo colegiado responsavel pela coordenacdo
didatica do curso;

Xl.  Adotar “ad referendum” em caso de urgéncia e no ambito de sua competéncia,
providéncias indispensaveis ao funcionamento dos cursos a distancia, e;

Xll.  Cumprir e fazer cumprir as disposicdes deste Regimento e as deliberacdes dos érgaos

colegiados.

Sec¢ao IV

Da Secretaria Académica

Art. 35. A Secretaria Académica, drgao de assessoria técnico-académica serd dirigida por um
profissional qualificado, designado pela Diretoria Geral a quem incumbe:
I.  Planejar, orientar, supervisionar, coordenar, sistematizar e disciplinar todas as tarefas da
Secretaria Académica;

II.  Assinar com o(a) Diretor(a) Geral a documentac¢do académica necessaria;
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Ill.  Responder pelo registro e controle académico dos cursos mantidos pela FACERES;
IV.  Participar dos processos de matricula, rematricula, transferéncia e dos registros
decorrentes;
V.  Expedir certidGes, atestados, declara¢des e outros documentos académicos de acordo
com a legislacdo vigente;
VI.  Redigir e fazer expedir toda a correspondéncia oficial da FACERES;
VIl.  Exercer as demais atribuicOes que lhe sejam previstas em Lei e neste Regimento, e;

VIII. E outras recorrentes.

CAPITULO V
DOS ORGAOS SUPLEMENTARES E DE APOIO
Secao |

Dos Demais Orgdos Suplementares e de Apoio

Art. 36. O Nucleo de Apoio Educacional e Psicolégico — NAEP, as Coordenacgdes e/ou Nucleos de
Areas e Programas, a Ouvidoria, os Comités de Etica, a Biblioteca, a Tecnologia de Informag3o e
outros 6rgaos suplementares e de apoio que venham a ser criados serdo disciplinados por normas

especificas a serem baixadas pela Diretoria Geral.

CAPITULO VI
DOS ORGAOS INDEPENDENTES E AUTONOMOS
Secao |

Da Comissao Propria de Avaliagao — CPA

Art. 37. A Comissao Propria de Avaliagdo — CPA da FACERES designada apenas “CPA”, prevista no
Art. 11, da Lei n? 10.861, de 14 de abril de 2004, dispde de Regulamento préprio e observa

também a legislacdo e as normas vigentes para o Sistema Federal de Ensino.
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Art. 38. A CPA tem como objetivo promover a conducdo e a coordenacdo dos processos de

avaliacdo institucional na IES, em todos os seus niveis e instancias.

Art. 39. A CPA compete a conducgdo dos processos internos de avaliacdo da IES e de sistematizac3o,

com as seguintes atribuicdes:

VI.

Propor e avaliar a dindmica, os procedimentos e os mecanismos internos da avalia¢do
institucional, da avaliacdo de cursos e de desempenho dos estudantes;

Estabelecer diretrizes e indicadores para organizacao dos processos internos de avaliacdo,
analisar relatdrios, elaborar pareceres e encaminhar a Diretoria Geral da IES;
Acompanhar permanentemente e avaliar, anualmente, o Plano de Desenvolvimento
Institucional, indicando potencialidades e fragilidades, quando for o caso;

Acompanhar os processos de avaliagdo desenvolvidos pelo 6rgao federal competente,
realizando estudos sobre os relatérios avaliativos institucionais e dos cursos ministrados
pela IES;

Formular propostas, quando solicitado pela Diretoria Geral, para a melhoria da qualidade
do ensino desenvolvido pela IES, com base nas analises e recomendacdes produzidas nos
processos internos de avaliacdo e nas avaliacdes realizadas pelo 6rgdo federal competente,
€,

Prestar aos orgdos federais competentes informagdes quanto a autoavaliagao
institucional, as avalia¢cOes dos cursos e as avaliacdes externas da IES, articulando, quando

necessario, seu trabalho com as Comissdes Avaliadoras designadas pelo INEP/MEC.

Paragrafo unico. Cabe a CPA, ainda:

Acompanhar a avaliacdo do desempenho dos estudantes dos cursos de graduacgdo da IES,

realizada mediante aplicacdo do Exame Nacional de Desempenho dos Estudantes ENADE;
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II. Realizar estudos sistemdticos sobre o desempenho dos estudantes dos cursos de
graduacao participantes do ENADE, em confronto com o desempenho demonstrado pelos
mesmos no processo regular de avaliagcdo da aprendizagem, e;

lll.  Sugerir providéncias as Coordenagdes de Cursos, quando os resultados do ENADE ndo

forem satisfatoérios.

Art. 40. A CPA, compde-se dos seguintes membros titulares:
I. 1 (um) Coordenador da CPA;

[I. 1 (um)representante do corpo técnico-administrativo;

lll. 1 (um) representante do corpo discente;

IV. 1 (um) representante do corpo docente, €;

V. 1 (um) representante da sociedade civil.
§ 12. A Diretoria Geral escolherd o Coordenador da CPA, sendo devidamente nomeado e
empossado para esse fim.
§ 22, Para fins administrativos, a IES disponibiliza a CPA uma estrutura executiva, instalagcdes,
equipamentos e materiais necessarios ao seu desempenho.
§ 32, Os representantes que integram a CPA tém mandato de 1 (um) ano podendo haver ou ndo
reconducao.
§ 42. Os representantes do corpo técnico-administrativo, do corpo discente e do corpo docente
serdo indicados por seus pares.
§ 52, O representante da sociedade civil sera convidado pela Diretoria Geral, e em caso de aceitar

o convite, serd devidamente empossado em suas fungdes.

Art. 41. Compete ao Coordenador da CPA:
I.  Conduzir o processo de avaliagao institucional da IES;
II.  Representar a CPA junto aos 6rgaos superiores da IES e a Comissao Nacional de Avaliacao

da Educacdo Superior — CONAES;
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Ill.  Assegurar a autonomia do processo de avaliacdo, e;

IV.  Convocar e presidir as reunides da CPA.

TITULO 1l
DAS ATIVIDADES ACADEMICAS
CAPITULO |
DO ENSINO
Secao |

Dos Cursos

Art. 42. A FACERES pode ministrar as seguintes modalidades de curso e programas, desde que
aprovados pelas legisla¢cdes educacionais:

I.  De graduacdo, na modalidade presencial e a distancia, abertos a candidatos que tenham
concluido o Ensino Médio ou equivalente e tenham sido classificados em processo
seletivo;

II. De Pés-graduagdo, compreendendo programas de Mestrado e Doutorado, cursos de
Especializacdo e Aperfeicoamento e outros, abertos a candidatos diplomados em cursos
de Graduacdo e que atendem as exigéncias estabelecidas pelos érgaos competentes da
Faculdade, e;

lll.  De Extensdo, abertos a candidatos que atendam aos requisitos estabelecidos em cada

caso, pelos drgaos competentes da Faculdade.

Secao Il

Dos Cursos de Graduacgao

Art. 43. O curriculo de cada curso de graduacdo, obedecidas as diretrizes curriculares, gerais e

especificas, editadas pelo Poder Publico, é constituido por uma sequéncia ordenada de unidades
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curriculares, cuja integralizacdo pelo aluno lhe da o direito a obtencdo do grau académico e

correspondente Diploma.

Art. 44. Na elaboracdo dos curriculos de cada curso de graduacgdo serdo observadas, as diretrizes
curriculares, gerais e especificas, emanadas do Poder Publico, e os seguintes principios:
I.  Fixacdo de conteldo especifico com cargas horarias pré-determinadas;
II. Definicdo da integralizagdo curricular evitando prolongamentos desnecessdrios da
duracdo dos cursos;
lll.  Incentivo de uma sdlida formacdo geral e necessdria para que o egresso do curso supere
os desafios de renovadas condi¢Ges de exercicio profissional e produg¢dao do conhecimento;
IV. Estimulo a pratica de estudo independente, visando uma progressiva autonomia
profissional e intelectual do aluno;
V.  Estimulo ao reconhecimento de conhecimentos, habilidades e competéncias adquiridas
fora do ambiente académico, inclusive as que se referirem a experiéncia profissional;
VI.  Fortalecimento da articulacdo entre teoria e pratica, valorizando a pesquisa individual e
coletiva, assim como os estdgios e a participacdo em atividades de extensdo, e;
VIl.  Definicdo de mecanismos de avaliagdo periddica, que sirva para informar os docentes e

discentes acerca do desenvolvimento das atividades didaticas.

Art. 45. A Faculdade publicard o Manual do Aluno, por meio do catalogo institucional, a ser
disponibilizado em sua pagina eletronica, antes de cada periodo letivo, com os programas dos
cursos e demais componentes curriculares, sua duragao, requisitos, qualificacdo dos professores,

recursos disponiveis e critérios de avaliacao.

Art. 46. O aluno que tenha extraordindrio aproveitamento nos estudos, demonstrado por meio
de provas e outros instrumentos de avaliacdo especificos, aplicados por banca examinadora
especial, podera ter a duragdo de seu curso abreviada, de acordo com as normas do Sistema de

Federal de Ensino.
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Secao lll

Dos Cursos e Programas de Pds-Graduagao

Art. 47. Os cursos e programas de Pds-graduacdo compreendem os seguintes niveis de formacao:
.  Doutorado;

.  Mestrado;

lll.  Especializacao, e;

IV.  Aperfeicoamento.
§ 12. Os cursos de Pés-graduacao em nivel de Doutorado e Mestrado destinam-se a proporcionar
formacdo cientifica aprofundada e tém carga hordria minima determinada pela legislacdo vigente.
§ 22, Os cursos de Pds-graduacdo em nivel de especializacdo e aperfeicoamento com carga horaria
minima estabelecida pela legislacdo, tém por finalidade desenvolver e aprofundar estudos

realizados em nivel de graduacao.

Art. 48. A programacao e a regulamentacdo dos cursos de Pds-graduacdo sao aprovadas pelo
Conselho de Administragao Superior — CAS, com base em projetos, observadas as normas legais

vigentes.

CAPITULO I
DA PESQUISA

Art. 49. A Faculdade incentivard o inicio a pesquisa por todos os meios ao seu alcance,
principalmente, através:
I. Do cultivo da atividade cientifica e do estimulo ao pensamento critico em qualquer
atividade didatico-pedagdgica;
II.  Damanutencdo de servicos indispensaveis de apoio, tais como, biblioteca, documentacao

e divulgacao cientifica;
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lll.  Daformacdo de pessoal em cursos de Pds-graduacao;

IV.  Darealizacdao de convénios com entidades patrocinadoras de pesquisa;

V. Do intercambio com instituices cientificas;

VI. Da programacdo de eventos cientificos e participacdo em congressos, simpdsios,

seminarios e encontros, e;

VII.  Estimulo a iniciagdo cientifica e trabalhos de conclusdo de curso.
Paragrafo Unico. Seu Regulamento sera desenvolvido pela Coordenacdo e/ou Nucleo de Area ou
Programas, podendo contar com a participacdo dos Coordenadores de Cursos e da Diretoria Geral,

devendo ser apreciado, validado e homologado pela Diretoria Geral.

CAPITULO IlI
DA EXTENSAO

Art. 50. Os programas de extensdo sdo articulados com o ensino e a pesquisa, e desenvolvem-se
sob a forma de atividades permanentes em projetos, viabilizando a integracdo entre a Faculdade,
acomunidade académica e a sociedade civil, possibilitando a producdo e a troca de conhecimento.
As acOes de extensdo sao realizadas ou desenvolvidas sob a forma de:
I.  Atendimento a comunidade, diretamente ou por meio de instituicdes publicas ou privadas;

Il.  Participacdo em iniciativa de promocado a saude e atividades correlatas;

Ill.  Promocdo de atividades artisticas, politicas, ambientais, culturais e desportivas, e;

IV.  Apoio ao desenvolvimento das atividades dos projetos sociais da Faculdade.
Paragrafo Unico. Seu Regulamento sera desenvolvido pela Coordenagdo e/ou Nucleo de Area,
podendo contar com a participacdo dos Coordenadores de Cursos e da Diretoria Geral, devendo

ser apreciado, validado e homologado pela Diretoria Geral.
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TITULO IV
DO REGIME ACADEMICO
CAPITULO |
DO PERIODO LETIVO

Art. 51. O ano letivo, independentemente do ano civil, abrange no minimo 200 (duzentos) dias,

distribuidos em dois periodos letivos regulares semestrais, cada um com, no minimo 100 (cem)

dias de atividades académicas, excluidos os periodos reservados aos exames finais.

§ 12. O periodo letivo prolongar-se-a sempre que necessario para que se completem os dias

letivos previstos, bem como para o integral cumprimento do conteido e carga horaria,

estabelecidos nos programas das disciplinas nele ministradas.

§ 22, Entre os periodos letivos regulares poderdo ser desenvolvidos programas de ensino nao

curriculares e atividades de pesquisa, objetivando a utilizacdo dos recursos materiais e humanos

disponiveis, com o objetivo de proporcionar oportunidades de recuperacdo aos alunos de

aproveitamento insuficiente.

I.  Proporcionar a realizagdo de estudos de graduagao através de disciplinas de duragao

regular e intensiva, desde que o numero de alunos atenda as diretrizes econdmicas,
administrativas ou pedagodgicas da Instituicdo, observando o prazo minimo de

integralizagdo do Curso, determinado pelo Conselho Nacional de Educagao.

Art. 52. As atividades da Faculdade sdao definidas no Calendario Académico do qual constarao,
pelo menos, o inicio e encerramento de matricula e os periodos de realizagcdo das avaliagdes,
provas substitutivas e exames finais, bem como o inicio e o encerramento dos prazos de
trancamento das matriculas.

§ 12. O Calendario Académico pode incluir periodos de estudos intensivos e/ou complementares,
destinados aos estudos especificos e eliminacdo de dependéncias e adaptacdes.

§ 22, A Diretoria Geral tem autorizacdo para efetuar alteracdes ad referendum no Calendario
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Académico elaborado com apoio da Coordenag¢ées de Curso, devendo submeté-las a apreciacdo

e aprovacdo do Conselho de Administracdo Superior — CAS.

CAPITULO II
DO PROCESSO SELETIVO

Art. 53. O processo seletivo destina-se a avaliar a formac¢do recebida pelos candidatos que
tenham concluido o Ensino Médio ou equivalente e a classifica-los dentro do estrito limite das
vagas oferecidas.

Paragrafo unico. As inscricGes para processo seletivo sdo abertas em Edital, do qual constarao os
cursos oferecidos com as respectivas vagas, os prazos de inscricdo, a documentacdo exigida para

a inscrigdo, a relagao das provas, os critérios de classificagdo e demais informagdes necessarias.

Art. 54. O processo seletivo abrange conhecimentos comuns as diversas formas de escolaridade
do Ensino Médio, sem ultrapassar este nivel de complexidade, que serdo avaliados através de
provas, na forma disciplinada pela Diretoria Geral, aprovado pelo Conselho de Administracao
Superior — CAS.

§ 12, A classificacdo obtida é vdlida para a matricula no periodo letivo para o qual se realiza a
selecdo, tornando-se nulos seus efeitos se o candidato classificado deixar de requeré-la ou, em o
fazendo, ndo apresentar a documentagao regimental completa, dentro dos prazos fixados.

§ 22, Na hipdtese de restarem vagas podera realizar-se novo processo seletivo, ou nelas poderao

ser matriculados alunos transferidos, conforme legislacao vigente.

CAPITULO Il
DA MATRICULA

Art. 55. As matriculas nos cursos de graduacdo, pds-graduacdo e extensdo sdo precedidas de

processos seletivos abertos a candidatos que hajam concluido o ensino médio ou equivalente,
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diplomados em cursos superiores no caso de pds-graduacdo, segundo normas especificas

estabelecidas pela legislacdo vigente,

Art. 56. S3o documentos, na forma de cépia simples, necessarios para a efetivacdo de matricula
nos cursos de graduacdo, para alunos que tenham concluido o ensino médio ou equivalente,
aprovados em processo seletivo da Instituicdo:
I.  Duas fotos 3x4;
Il.  Carteira de Identidade;
Ill.  Certiddao de nascimento ou casamento;
V. CPF;
V.  Reservista, caso do sexo masculino;
VI.  Titulo de eleitor;
VIl.  Comprovante de residéncia;
VIIl.  Certificado de conclusdo do ensino médio ou equivalente, e;

IX.  Histdrico escolar do ensino médio ou equivalente.

§ 12. O ato da matricula estabelece entre a Faculdade e o aluno um vinculo contratual, de
natureza bilateral, gerando direitos e deveres entre as partes e a aceitacdo, pelo matriculado, das
disposicdes deste Regimento e das normas da Entidade Mantenedora e demais atos editados
pelos 6rgaos deliberativos da Instituicao.

§ 22, O requerimento de renovacdo de matricula sera acompanhado do comprovante do
pagamento da respectiva taxa, bem como do comprovante de quitacdo das prestacdes referentes
ao periodo anterior.

§ 32. A Faculdade ndo realizard quaisquer san¢des administrativas ou danos morais aos alunos

gue estiverem em situacdo de inadimpléncia durante o periodo letivo.

Art. 57. S3o0 documentos, na forma de cépia simples, necessarios para a efetivacdo de matricula

nos cursos de pds-graduacdo, para alunos aprovados em processo seletivo da Instituicdo:
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I.  Duas fotos 3x4;
[I.  Carteira de Identidade;
Ill.  Certiddo de nascimento ou casamento;
IV.  CPF;
V.  Reservista, caso do sexo masculino;
VI.  Titulo de eleitor;
VIl.  Comprovante de residéncia;
VIIl.  Histdrico escolar da graduacao, e;

IX.  Diploma de Curso Superior.

Art. 58. A matricula de alunos estrangeiros nos cursos de graduacao e pds-graduacao, resultado
de convénios culturais, institucionais ou governamentais, é precedida de processo seletivo
proprio, segundo normas especificas estabelecidas pela legislacdo vigente e pelo Conselho de

Administracdo Superior.

Art. 59. A supervisdao dos processos seletivos dos cursos de graduagdo e pds-graduagao é
responsabilidade da comissdo designada pela Diretoria Geral da Faculdade, ouvidas as

respectivas Coordenacgdes de Curso.

Art. 60. Os alunos de graduacdo, pds-graduacdo e extensdao renovam suas matriculas por meio
de requerimento de matricula dirigido a Diretoria Geral da FACERES, de forma fisica ou eletrénica,

dentro do prazo fixado no Calenddrio Académico, sob pena de perda do respectivo direito.

Art. 61. E concedido o trancamento de matricula para o efeito de interrupcdo temporaria dos
estudos, situacdo em que os alunos mantem sua vinculagdo a Faculdade e seu direito a renovagao
de matricula.

7

§ 12, O trancamento é concedido a partir do final do segundo periodo letivo por tempo
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expressamente estipulado em requerimento, ndo podendo ser superior a 1 (um) semestre letivo,
incluindo aquele em que foi concedido, devendo, na ocasido, o aluno estar quite com a Tesouraria.
§ 22, O trancamento de matricula ndo podera ser indeferido em virtude de inadimpléncia do
aluno.

§ 32. S3o suspensas as obrigacdes financeiras do aluno para com a Instituicdo, a partir do més
seguinte ao trancamento.

§ 42. No periodo de vigéncia do trancamento de matricula, o aluno continua com vinculo com a
Instituicao.

§ 52. O periodo pelo qual ocorrer o trancamento de matricula ndo contara como tempo decorrido
a ser contabilizado para a integralizagdao do Curso.

§ 62. O trancamento tem validade até 1 (um) semestre letivo, tendo o aluno a op¢ao de, apds o
fim desse periodo de trancamento, solicitar um novo trancamento pelo mesmo periodo, paraisso
o aluno devera realizar a rematricula e solicitar esse novo trancamento. O somatdrio de periodos
trancados ndo pode exceder a 1 (um) ano, durante o Curso.

§ 72. N3do é assegurado ao aluno o reingresso no curriculo que cursava, sujeitando-se a processo
de adaptagao, em caso de alteragao na matriz curricular ocorrida durante o seu afastamento.
Paragrafo unico. O trancamento, sua renovag¢ao ou rematricula estdo condicionados a sua
efetivacdo dentro do prazo legal previsto no calenddrio académico, sem o que ficara caracterizado

abandono do Curso.

CAPITULO IV
DA TRANSFERENCIA E DO APROVEITAMENTO DE ESTUDOS

Art. 62. No limite das vagas existentes e mediante processo seletivo, a Faculdade aceitara
transferéncias de alunos provenientes de cursos idénticos ministrados por estabelecimentos de
Ensino Superior devidamente credenciados, do pais, na época prevista no Calendario Académico.

§ 12, As transferéncias ex-officio dar-se-do na forma da lei.
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§ 22, O requerimento de matricula por transferéncia é instruido com a documentacao constante

do Art. 56, além do histdrico académico do Curso de origem, programas e carga horaria das

disciplinas nele cursadas com aprovacgao.

Art. 63. Em qualquer época, a requerimento do interessado, a FACERES concede transferéncia a

aluno regular nela matriculado.

Art. 64. O aluno transferido esta sujeito as adaptacdes curriculares que se fizerem necessarias,

aproveitados os estudos realizados com aprovagao no Curso de origem, pelo Colegiado do Curso.

§ 12. O aproveitamento é concedido e as adaptacGes sdo determinadas pela Coordenacdo do

Curso, ouvido o professor da disciplina e observadas as seguintes e demais normas da legislacdo

pertinente:

Observando o disposto nos incisos anteriores, sera exigido do aluno transferido, para
integralizacdo do curriculo, o cumprimento regular das demais disciplinas e da carga
horaria total, e;

O cumprimento da carga hordria adicional podera ser exigido para efeito de integralizagao
curricular plena com referéncia ao total de horas e disciplinas obrigatérias previstas no

Projeto Pedagégico do respectivo curso.

§ 22, Nas disciplinas ndo cursadas integralmente, a Faculdade podera exigir adaptacao,

observando os seguintes principios gerais:

Os aspectos quantitativos e formais do ensino, representados por itens de programas,
carga hordria e ordenacgdo das disciplinas, ndo devem sobrepor-se a consideracao mais
ampla da integracdo dos conhecimentos e habilidades inerentes ao Curso, no contexto da
formacao cultural e profissional do aluno;

A adaptacdo processar-se-a mediante o cumprimento do plano especial de estudo que

possibilite o melhor aproveitamento do tempo e da capacidade de aprendizagem do aluno;
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lll. A adaptagdo refere-se aos estudos feitos em nivel de graduacao, dela excluindo-se o
processo seletivo e quaisquer atividades desenvolvidas pelo aluno para ingresso no Curso,
€;

IV. Nao estdo isentos de adaptacao os alunos beneficiados por lei especial que lhes assegure
a transferéncia em qualquer época e independentemente da existéncia da vaga, salvo

quanto as disciplinas com aproveitamento, na forma dos itens | e I, do § 12 deste artigo.

Art. 65. Quando a transferéncia se processar durante o periodo letivo, serdo aproveitados
conceitos, notas, créditos e frequéncia obtidos pelo aluno na Instituicao de origem até a data em

gue se tenha desligado.

CAPITULO V
DA VERIFICACAO DO RENDIMENTO ACADEMICO

Art. 66. S3o atividades curriculares: prelec¢des, visitas técnicas, pesquisas, projetos experimentais,
trabalhos praticos, seminarios, excursdes, estdgios, provas escritas e provas orais, como

guaisquer outras previstos nos respectivos planos de ensino pelos docentes.

Art. 67. E da atribuicdo do Conselho de Administragdo Superior — CAS regulamentar os processos
de avaliacdo da aprendizagem, ressaltando seu carater diagndstico em funcado dos objetivos que

se definiram atingir junto ao corpo discente.

Art. 68. A verificacdo do rendimento escolar é feita por disciplina, pelo docente e realizada por
meio de avaliacOes, expressando-se o resultado de cada avaliacdo em grau numérico, cabendo a
Coordenacdo do Curso e a Diretoria Geral da Faculdade a supervisdao do processo de avaliagao.

§ 12, Entende-se por aproveitamento académico o grau de aplicacdo do aluno aos estudos,

mediante a verificacdo através de avaliacOes realizadas ao longo do semestre, com atribuicdo de
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pontos cumulativos numa escala de 0 (zero) a 10 (dez).

§ 22. A nota minima para aprovacdo é 7 (sete).

§ 32. Todas as disciplinas apresentam avaliacdes somativas e formativas, variando o peso de cada
uma delas de acordo com as caracteristicas proprias dos objetivos de aprendizagem de cada uma,
definidas e divulgadas no comeco do Curso.

§ 42, A interdisciplinaridade também poderd compor a verificacdo de rendimento académico.

§ 52. A frequéncia minima exigida para aprovagdo é de 75% (setenta e cinco por cento) das aulas

e demais atividades realizadas na disciplina.

Art. 69. A frequéncia as aulas e demais atividades académicas é obrigatdria e permitida apenas
aos alunos matriculados.
§ 12, A verificacdo e o registro de frequéncia sdo de responsabilidade do professor e seu controle,

para efeito do paragrafo anterior, da Secretaria Geral ou Académica.

Art. 70. S3o asseguradas ao professor, na verificacdo do rendimento académico, liberdade de
formulacdo de questdes e autoridade de julgamento, cabendo recurso de suas decisdes para o

Colegiado do Curso, respectivo, e ao Conselho de Administragdao Superior — CAS.

§ 12. O professor pode submeter os alunos a diversas formas de avaliagao, tais como: projetos,
semindrios, pesquisas bibliograficas e de campo, relatérios, cujos resultados podem culminar com
atribuicdo de uma nota representativa de cada avaliacdo.

§ 22. No caso de reprovacao em disciplinas, o aluno continua os estudos de acordo com os pré-
requisitos e a sequéncia de disciplinas previstas no respectivo Projeto Pedagdgico de Curso — PPC,

condicionado a elaboracdo de hordrio especial pelo seu Coordenador.

Art. 71. Em caso de mudancas da verificacdo de rendimento escolar, as mudancgas devem ser
aprovadas pelo Conselho de Administracdo Superior — CAS, podendo ser formalizada em

regulamento préprio.
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CAPITULO VI
DO ESTAGIO E DO TRABALHO DE CONCLUSAO DE CURSO

Art. 72. O estagio supervisionado consta de atividades de pratica profissional, exercidas em
situacdo real de trabalho na drea especifica do Curso, ndo estabelecendo vinculo empregaticio

com o aluno.

Art. 73. O estagio sera supervisionado por um professor, designado pela Coordenacao do Curso.
§ 12. Observadas as normas gerais deste Regimento, o estagio obedecera ao regulamento proéprio,

aprovado pelo Colegiado do Curso e devidamente homologado pela Diretoria Geral.

Art. 74. O Trabalho de Conclusdo de Curso (TCC) pode ser exigido quando constar do Projeto
Pedagodgico do Curso — PPC, obedecidas as diretrizes curriculares nacionais de cada Curso.

Paragrafo Unico. As diretrizes do Trabalho de Conclusdo de Curso (TCC) serdo definidas em
regulamento préprio a ser aprovado pelo Colegiado do Curso, devidamente homologado pela

Diretoria Geral.

TITULO V
DA COMUNIDADE ACADEMICA
CAPITULO |
DO CORPO DOCENTE
Secao |

Das Atividades Docentes

Art. 75. As atividades docentes, para efeito deste titulo, compreendem:

I. Asrelacionadas com a preservacdo, elaboracdo e transmissdo de conhecimentos, através

de:
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a) Aulas, conferéncias, seminarios e outras formas de exposicdo de debates;
b) Realizacdo de trabalhos praticos de iniciacdo e treinamento;
c) Elaboracdo de trabalhos destinados a publicacdo e ligados ao ensino, pesquisa ou
extensao, e;
d) Participacdo em congressos e reunides de cardter cientifico, didatico, cultural e
artistico, para os quais seja designado.
Il. As relacionadas com a formacdo ética dos alunos, e;
lll. As relacionadas com a administracdo da Faculdade ou da prépria Mantenedora, privativas
do exercicio da fungdo docente a seguir:
a) Participacdo em trabalhos de programacdo e assessoramento vinculados ao
ensino, a pesquisa e a extensao, e;
b) Participacdo em comissdes para as quais forem designados, visando a sele¢do de
novos docentes e de pesquisadores, verificacdo do aprendizado que ndo o da
disciplina na qual seja titular, ou execugdo de outras atividades de interesse da

Institui¢ao.

Secao Il

Da Constituicao e Atribuicdes do Docente

Art. 76. O corpo docente da FACERES é constituido de professores de reconhecida atitude ética,
com titulacdo e competéncia profissional de acordo com as legislacbes vigentes, que assumem o

compromisso de respeitar os principios e os valores explicitados neste Regimento.

Art. 77. S3o estabelecidos como critérios para o recrutamento, admissdo e dispensa dos
membros do magistério superior, ressalvada a autonomia cientifica e o pluralismo compativel
com os ideais da FACERES:

I. Diploma de graduacdo e de pds-graduacdo (especializacdo, mestrado, doutorado, pds-
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doutorado e/ou livre-docéncia);

Titulos académicos, didaticos e profissionais relacionados com a matéria a ser lecionada;
Exercicio efetivo de, no minimo, dois anos no magistério superior ou de atividade técnico-
profissional, e;

Trabalhos de real valor técnico-cientifico e/ou profissional.

Art. 78. Os professores serdao contratados pela Mantenedora, segundo o regime das leis

trabalhistas, observados os critérios e normas Regimentais da Mantenedora.

Art. 79. S3o atribuicdes do professor:

VI.
VII.
VIII.

XI.

Elaborar o plano de ensino de sua disciplina, submetendo-o a aprovacdo do Colegiado do
Curso;
Orientar, dirigir e ministrar o ensino de sua disciplina, cumprindo-lhe integralmente o

programa e carga horaria;

Organizar e aplicar os instrumentos de avaliagdo do aproveitamento e julgar os resultados
apresentados pelos alunos;

Entregar a Secretaria Geral ou Académica os resultados das avalia¢gdes do aproveitamento
académico, nos prazos fixados;

Observar o regime académico e disciplinar na Faculdade;

Zelar pelo patrimonio e pela integridade fisica e moral da Instituicdo;

Elaborar e executar projetos de pesquisa;

Votar, podendo ser votado para representante de sua classe no Conselho de
Administracdo Superior — CAS;

Participar das reunides e trabalhos dos érgados colegiados a que pertencer e de comissdes
para as quais for designado;

Recorrer de decisdes dos érgdos deliberativos ou executivos, e;

Exercer as demais atribui¢cdes que lhe forem correlatas.
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Art. 80. Serd passivel de sancdo disciplinar o professor que, sem motivo aceito como justo pelo
6rgao competente, deixar de cumprir o programa a seu encargo e hordrio de trabalho a que esteja
obrigado, importando a reincidéncia nessas faltas, em motivo bastante para sua demissdo ou
dispensa.

Paragrafo unico. Respondera disciplinarmente o professor que divulgar e participar ou incitar

movimentos que venham denegrir a imagem da Instituigao.

CAPITULO Il
DO CORPO DISCENTE
Secao |

Da Constituicao, Dos Direitos e Dos Deveres

Art. 81. Constituem o Corpo Discente da Faculdade os alunos regulares e os alunos ndo regulares,
duas categorias que se distingue pela natureza dos Cursos a que estdo vinculados.
Paragrafo unico. Aluno regular é o aluno matriculado em Curso de graduacdo e pds-graduacao e

o aluno nao regular é aquele inscrito em disciplinas isoladas de Curso oferecido regularmente.

Art. 82. S3o direitos do aluno:
I.  Utilizar-se dos servigos que lhes sao oferecidos pela FACERES;
II. Participar dos 6rgados colegiados da FACERES, do Diretdrio ou Centro Académico, das Ligas
Académicas, e exercer o direito de voto para escolha de seus representantes, e;
[ll. Recorrer de decisGes dos o6rgdos executivos e deliberativos, obedecidas as varias

instancias e decisOes e os prazos estabelecidos.

Art. 83. S3o deveres do aluno:

I.  Zelar pelos interesses da comunidade estudantil e pela qualidade de ensino que lhes é

ministrado;
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Il.  Zelar pela manutengao da ordem no ambiente escolar;

lll. Zelar pelo patriménio da Anbar Ensino Técnico e Superior Ltda. destinado ao uso comum
e as atividades académicas da FACERES;

IV. Cumprir com as obrigacdes financeiras junto a Instituicao, e;

V. Cumprir as normas institucionais em vigor.

Art. 84. Os alunos de Curso de graduacdao podem ter suas atividades académicas reconhecidas,
guando:

. Realizadas na FACERES;

II. Realizadas em instituicGes conveniadas com a FACERES, e;

[ll. Autorizadas, previamente, pelos respectivos Cursos e devidamente comprovadas.

Secao Il

Da Representagao Estudantil

Art. 85. O corpo discente tem representa¢dao, com direito a voz e voto, nos érgaos colegiados da
Instituicdo, na forma prescrita neste Regimento.

Paragrafo unico. O representante discente tem mandato por 1 (um) ano, permitido uma
reconducdo, sendo vedado o exercicio de representa¢do estudantil pelo mesmo estudante em

mais de um érgdo colegiado.

Art. 86. A representagao discente tem por objetivo encaminhar reivindicagdes e aspiragdes da
comunidade discente, com vistas a promoc¢do e integracdo da comunidade académica na
consecugdo das finalidades da Instituigdo.

Paragrafo unico. O exercicio dos direitos de representacdo e participacdo ndo exonera o aluno do

cumprimento de seus deveres escolares, inclusive dos de frequéncia.
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Art. 87. A indicacdo dos representantes discentes a um 6rgao colegiado é feita por indicacdo de

Seus pares.

Secao lll

Da Monitoria

Art. 88. A Faculdade pode criar, autorizada pela Mantenedora, dentro das necessidades técnico-
cientificas, a funcdo de monitor, escolhendo dentre os alunos que tenham bom aproveitamento
no conjunto de seus estudos no Curso em que estao matriculados.

§ 12, Os candidatos as funcGes de monitor devem apresentar capacidade do desempenho em
atividades técnico-didaticas de determinada disciplina verificada por provas especificas

estabelecidas por normas aprovadas pelo Conselho de Administragdo Superior — CAS.

§ 22, O monitor, enquanto estiver exercendo a funcao, podera receber da Mantenedora Bolsa de
Estudo parcial, com percentual definido em Edital préprio da Monitoria.

§ 32. O exercicio da monitoria ndao implica em vinculo empregaticio.

CAPITULO IlI
DO CORPO TECNICO-ADMINISTRATIVO

Art. 89. O Corpo Técnico-Administrativo, constituido por todos os servidores ndao-docentes, tem
a seu cargo os servicos administrativos e técnicos de apoio necessarios ao normal funcionamento

das atividades de ensino, pesquisa e extensao.

Art. 90. A FACERES zelara pela manutencao de padrées de recrutamento e condi¢des de trabalho
condizentes com sua natureza, bem como por oferecer oportunidades de aperfeicoamento

técnico — profissional a seus empregados.
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Art. 91. O pessoal técnico e administrativo é admitido, licenciado e dispensado por atos da

Mantenedora, por indicacdo da Diretoria Geral, observada a legislacao vigente.

Art. 92. S3o deveres do pessoal técnico e administrativo:
I.  Desempenhar com zelo e presteza os trabalhos que lhe forem atribuidos;

[I.  Cumprir, disciplinadamente, as ordens de servigos de superiores hierarquicos;

lll.  Comparecer decentemente trajado e sébrio ao servico e nele permanecer durante o
horario estabelecido, ou nas horas extraordinarias para as quais for convocado,
executando, com qualidade, as tarefas que lhe forem determinadas, e;

IV.  Participar de Cursos de treinamento e aperfeicoamento visando o aprimoramento pessoal
e a elevacdo dos padrdes de qualidade e produtividade da Instituicao.

Paragrafo unico. Os empregados estdo sujeitos ao disposto neste Regimento, as demais normas

expedidas pela FACERES e ao estabelecido na Consolidacdo das Leis Trabalhistas.

TiITULO VI
DO REGIME DISCIPLINAR
CAPITULO |
DO REGIME DISCIPLINAR GERAL

Art. 93. O regime disciplinar visa assegurar a harmonica convivéncia entre todos os membros da
comunidade académica e garantir a disciplina e a ordem em todas as atividades da FACERES e
baseia-se no cumprimento dos seguintes preceitos gerais:
I.  Respeito a integridade fisica e moral de todas as pessoas envolvidas no convivio escolar;
Il.  Preservacdo do patrimbnio moral, cientifico, cultural e material da FACERES, e;
lll.  Acatamento as disposi¢Ges legais, estatutdrias e regimentais que visem assegurar o

exercicio das funcbes pedagdgicas.
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Art. 94. O ato de matricula e de investidura em cargo ou funcdo docente e técnico administrativa
importa em compromisso formal de respeito aos principios éticos que regem a FACERES, a
dignidade académica, as normas contidas na legislacio do ensino, neste Regimento e,

complementarmente, as baixadas pelos 6rgaos competentes.

Art. 95. Constitui infragdo disciplinar, punivel na forma deste Regimento, o desatendimento ou
transgressao a que se refere o artigo anterior.

Pardagrafo Unico. A responsabilidade pela manutencdo da disciplina, além do que prescrevem as
normas legais e as emanadas da Dire¢do, compete: aos Coordenadores, em suas Coordenag0es;

aos Professores, em suas areas de atuacdo; ao Secretdario e ao Bibliotecdrio, no ambito de suas

funcoes.

Art. 96. Na aplicacdo das sangdes disciplinares serd considerada a gravidade da infracdo, a vista
dos seguintes elementos:

I.  Primariedade do infrator;

Il. Intencionalidade, €;

lll. Valor do bem moral, cientifico, cultural ou material atingido.

Art. 97. A aplicacdo a aluno ou a docente de penalidade que implique afastamento temporario
ou definitivo das atividades académicas serd precedida de processo disciplinar, instaurado por
ordem da Diretoria Geral da FACERES.

§ 12. Ao acusado sera sempre assegurado o direito de defesa.

§ 22, Em caso de dano material ao patrimonio da Instituicdo, além da sancdo disciplinar aplicavel,

o infrator estard obrigado ao ressarcimento do prejuizo causado.
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CAPITULO Il
DO REGIME DISCIPLINAR DO CORPO DOCENTE

Art. 98 Os membros do corpo docente estdo sujeitos as seguintes penalidades disciplinares:
I.  Adverténcia, oral e sigilosa por:
a) Por detecgdo de baixa qualidade do trabalho, evidenciada em instrumento formal
de avaliacdo da FACERES;
b) Transgressdo dos prazos regimentais ou ndo comparecimento aos atos escolares
para os quais tenha sido convocado, salvo justificacdo por motivo de caso fortuito
ou feito impeditivo alheio a sua vontade, e;
c) Falta de comparecimento aos trabalhos escolares por mais de dois (2) dias
consecutivos sem causa participada ou justificada.
. Repreensao, por escrito:
a) Por reincidéncia nas faltas previstas no item .
lll.  Suspensdo, com perda de vencimentos, por:
a) N&o cumprimento, sem motivo justo, do programa ou carga horaria da disciplina
a seu cargo;
b) Falta de acatamento as determinacdes das autoridades superiores da FACERES, e;
c) Desidia comprovada no desempenho das fungdes inerentes ao seu cargo.
V. Dispensa, por:
a) Reincidéncia na falta prevista na alinea b do item lll;
b) Justa causa devido a abandono das fung¢bes, sem licenga formalizada junto a
Mantenedora, por mais de 30 (trinta) dias consecutivos;
c) Incompeténcia cultural, incapacidade didatica, desidia inveterada no desempenho
das suas funcgdes ou por atos incompativeis com a moralidade e a dignidade
propria da vida escolar, e;

d) Delitos sujeitos a acdo penal, quando importem perda das fungdes.
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Art. 99. A aplicacdo das penas de adverténcia, repreensao e suspensdo compete a Diretoria Geral,

e a dispensa a Mantenedora, por solicitacdo do Diretor.

CAPITULO III
DO REGIME DISCIPLINAR DO CORPO DISCENTE

Art. 100. S3o sanc0es disciplinares aplicdveis ao Corpo Discente:
I.  Adverténcia verbal ou escrita por:

a) Descortesia a Diretoria Geral, Coordenacdo de Curso, Coordenacdo de Area e/ou
Programa, a qualgquer membro do corpo técnico-administrativo, do corpo docente
da Faculdade ou da Mantenedora;

b) Desobediéncia as determinag¢bes da Diretoria Geral, de qualquer membro do
corpo docente ou do corpo técnico-administrativo;

c¢) Cometer atos ilegais perante as Leis educacionais, normas Regimentais da
Instituicdo e/ou suas Resolugdes ou Regulamentos;

d) Perturbacdo da ordem no recinto da FACERES, e;

e) Prejuizo material causado ao patrimonio da Mantenedora, além da obrigacdo de
substituir o objeto danificado ou indeniza-lo.

.  Repreensao por:

a) Reincidéncia nas faltas previstas no item I;

b) Ofensa moral ou opressao a outro aluno, €;

¢) Ofensa moral a pessoal administrativo.

lll.  Suspensdo do direito de comparecer as aulas por:

a) Reincidéncia nas faltas previstas no item l;

b) Cometer atos ilegais perante as Leis educacionais, normas Regimentais da
Instituicdo e/ou suas Resolucdes ou Regulamentos;

c) Improbidade na execugdo de trabalhos escolares, e;
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d) Ofensa moral a Diretoria Geral, Coordenacdo de Curso, Coordenacdo de Area e/ou
de Programa, membros do corpo docente, do corpo técnico-administrativo da
Faculdade ou da Mantenedora.

IV.  Desligamento por:

a) Agressdo ou ofensa grave a Diretoria Geral, Coordenacdo de Curso, Coordenacdo
de Area e/ou Programa, autoridades administrativas, funcionarios, membros do
corpo docente da FACERES ou da Mantenedora, €;

b) Cometer atos ilegais perante as Leis educacionais, normas Regimentais da

Instituicdo e/ou suas Resolugdes ou Regulamentos.

§ 12, As aplicacOes das san¢des podem ser aplicadas sem necessidade de hierarquia entre elas.
§ 22, Sera aprovado pelo Conselho de Administracao Superior — CAS, Regulamento Disciplinar do
Corpo Discente, baseado nas diretrizes estabelecidas neste Regimento.

§ 32. De acordo com a infragdo ou necessidade de apuracdo dos fatos, podera ser designado pela

Diretoria Geral constituicao de comissao disciplinar para levantamento e apuragao dos fatos.

Art. 101. O registro da sancdo aplicada a discentes é realizada em Ata e ndo consta de seu
historico escolar.
Paragrafo unico. Deve ser cancelado o registro das san¢Ges de adverténcia e repreensao se, no

prazo de um ano da aplicacdo, o discente ndo incorrer em reincidéncia.

CAPITULO IV
DO REGIME DISCIPLINAR DO PESSOAL TECNICO-ADMINISTRATIVO

Art. 102. Ao pessoal técnico-administrativo poderdo ser aplicadas as seguintes penalidades
previstas na legislacdo trabalhista:

I.  Adverténcia;
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.  Repreensao;

Ill.  Suspensao;

IV. Dispensa.
§ 12. A aplicagao das penas especificas nos itens |, Il e Ill é da competéncia da Diretoria Geral da
FACERES, comunicando o fato a Mantenedora.
§ 22, A aplicacdo da pena especificada no item IV é de competéncia da Mantenedora, por
solicitacdo da Diretoria Geral.
§ 32. E facultado a qualquer membro do corpo técnico-administrativo comparecer pessoalmente
ou por seu representante autorizado, a reunido em que for julgado por meio de processo
disciplinar. A presenca pessoal refere-se, apenas, a fase preliminar da sessdao na qual o acusado

faz as alegacdes que julgar convenientes.

TiTULO VI
DOS TiTULOS E DIGNIDADES ACADEMICAS

Art. 103. Ao aluno regular concluinte do Curso de graduagdo sera conferido o respectivo grau e
expedido o Diploma correspondente.

§ 12, O Diploma serd assinado pela Diretoria Geral, pela Coordenac¢ao do Curso e pelo aluno.

§ 22, Na auséncia da Diretoria Geral, o diploma podera ser assinado pelo representante da
Mantenedora.

§ 32. Os certificados sao assinados pela Diretoria Geral da Faculdade, ou a quem este delegar

poderes, e pelo Coordenador responsdavel pelo Curso ou Programa.

Art. 104. Os graus académicos serao conferidos pela Diretoria Geral, em sessdo solene e publica,
no qual os graduados prestardao compromisso na forma aprovada pela Faculdade.
Paragrafo Unico. Ao concluinte que requerer em separado, o grau sera conferido em ato simples

na presenca de 2 (dois) professores, em local e data determinados pela Diretoria Geral.
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TiTULO VIII
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 105. Nenhum comunicado ou publicacdo oficial que envolva a responsabilidade da Faculdade

pode ser feito sem autorizacdo prévia da Diretoria Geral.
Art. 106. O prazo para apresentacdo de recurso ou revisdo de decisdes, de qualquer membro da
comunidade académica, em assuntos regimentais, € de cinco dias, a partir da tomada de

conhecimento do ato do qual recorre, ressalvados outros prazos expressamente fixados.

Art. 107. Os casos omissos sdo resolvidos pela Diretoria Geral, observadas as normas legais

vigentes, ad referendum do Conselho de Administra¢cdao Superior — CAS.

Art. 108. Este Regimento entra em vigor na data de sua aprovacao.
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